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KOMPETENCIAFEJLESZTO TRENINGEK

MUNKASZERVEZET MUNKATARSI KOMPETENCIAK

BEMENETI PONTOK

A képzéshez semmilyen eléképzettség nem szukséges.

MIERT LETEZIK A TRENING?

A sz6veghez vald viszonynak nagyon megnétt a jelentésége és
szerepe napjainkban, amikor az informacidk célba juttatdsdban a
vizualitds eszkdzei j6val nagyobb térhez, szerephez jutnak, mint a
verbalitdséi. Ennek a folyamatnak részben a digitalizcié a forrdsa,
amelyhez haszonnal alkalmazkodni minden munkaszervezet
érdeke. Mindemellett dltaldnos a felismerés, hogy semmi sem
poétolhatja a verbalitast, a széveget, amennyiben az meg tud
felelni a 1étrehozdsa és alkalmazdsa gyorsan valtozd
kéralmeényeinek és kdvetelményeinek.

FEJLESZTESI HELYZET

VEZETESI TERULETEK

KINEK

Mindenkinek, akinek a
munkaszervezeten beluli, vagy
kivali feladatkére, folyamatos
emberi kapcsolatok Iétrehozdsat,
fenntartasat, dpoldsat és
erdsitését igényli. Tréningtnket
ajanljuk természetesen a
munkaszervezet barmelyik szintjén
allé vezetdknek, hiszen a rdjuk
bizott kdzdsség iranyitdsa
elképzelhetetlen olyan szévegek
nélkul, amelyek tartalmukban,
hangutésukben, stilusukban a
legeredményesebben képesek a
cél felé orientdini a munkatarsakat.
Kifejezetten ajdnljuk eléléptetés
elétt all6, a munkaszervezet
személyi fejlesztési terveiben
szerepld munkatdrsaknak.

Elsésorban a Z generdcid tagjai, de a ndluk idésebbek is nagy szdmban kizdenek szdvegértési

problémakkal, és ez erésen csdkkenti a széveg iranti affinitdsukat.

e Az olvasdasi szokdsok nagyfokd modosulasa az dltaldnos szokincs csdkkenéséhez, olvasdsi és
fogalmazdsi felszinességhez vezet, dm a szdvegek irdnti alapigények nem csdkkentek.

e Egyre gyakoribb— és sllyos gazdasagi karokat is okozhat— a kimondott / leirt szévegek hitelességének
csOkkenése. Ez gyakran nem a manipulativ szandékok, hanem csupdn a gyenge mindség

kdvetkezmeénye.
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CELOK IDOKERET
e Azigényes szdvegalkotds szdndékdnak felkeltése, illetve erdsitése

e Atudatosan épitkez6 hatdskeltés verbdlis eszkdzrendszerének
megismertetése

¢ A fellletes vagy felkészuletlenul alkotott szveg okozta karok
(felreértés, ismételgetés, hitelesség- és bizalomvesztés, stb.)
elkerUlése, illetve az ezzel jard jelentds idé- és energiatakarékossdg
elérése

2 nap gyakorldsokkal és
értékelésukkel

ERVEK

e Minden emberi egyuttmukddés alapkdételékei a szévegek.

 Altaléban az ,taldlja meg a hangot” kénnyebben, aki a régténzéttnek 1atszé szévegét is gondos, hozzdértd
munkdaval késziti el.

e A szinvonalas széveg elkészitése bizonyos szintl gondolkoddst igényel, de ez forditva is igaz. Aki megtanul
a céliéhoz igazoddan mindségi széveget alkotni, annak ettél a tevékenységtdl a (pl.: fogalmi)
gondolkoddsa is fejlettebbé valik, €s ami akkor is hasznos lehet, amikor nem szévegekkel foglalkozik.

TARTALOM EREDMENYEK
¢ A szdvegek alkotbelemei: szavak, mondatok, A tréninget kdvetben né a szévegek értésének, a
cimek kéztuk vald tajékozoddasnak, mérlegelésnek és
e A szdvegek fajtdi, funkcidi, tipusai értékelésnek a biztonsdga. Ami a legfontosabb: né a
e A szdvegek felépitése, makro- és szakszerlség, a tudatos eszkdzhaszndlat a
mikroszerkezete (pl.fokozés, szévegalkotasban.

lejtés)strukturdlasa, terjedelmi szabalyai
e A véleményformdalds, az érzelmi mozgositas
eszkdzei

KAPCSOLODO TRENINGEK

e Asszertiv kommunik&cio
e Vezetdfejlesztés
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