DFT-HUNGARIA

JOT ES JOBBAN

GINOP PLusz-3.2.1-21

A MUNKAVALLALOK ES VALLALATOK ALKALMAZKODOKEPESSEGENEK ES

TERMELEKENYSEGENEK JAVITASA A MUNKAERO FEJLESZTESEN KERESZTUL

4. szakasz

PALYAZAT CELJA:

A tdmogatis célja, hogy a feltételeknek megfeleld véllalkozasoknak tovibbadott tdmogatist nydjtson a
munkahelyi képzések megvaldsitisihoz, ezzel novelve a termelékenységiiket. Ennek érdekében a
munkaadék az allami foglalkoztatasi szervként eljar6 korményhivatalhoz benytjtott kérelem alapjin
tdmogatast kaphatnak.

A 4. szakasz a mikro-, kis- és kozépvillalkozasok, valamint nagyvillalatok munkavillaléinak sz6lé
képzések finanszirozasit segiti.

PALYAZOK KORE:

Azon tdmogatdst igényld nytjthat be tdmogatdsi kérelmet, aki
» Magyarorszigon székhellyel rendelkezd kettds konyvvitelt vezet§ gazdasigi tdrsasig,
szovetkezet, vagy az Eurdpai Gazdasigi Térség teriiletén székhellyel és Magyarorszigon
fiokteleppel rendelkezd szovetkezet vagy kett8s konyvvitelt vezet§ gazdasigi tdrsasig
ficktelepe, kettGs konyvvitelt vezet§ egyéni cég és egyéni villalkozis;
» rendelkezik legaldbb 1 lezdrt, beszdmoléval alitamasztott teljes tizleti évvel.
A kérelem benyujtisara kizarélag 6nillé formdban van lehetdség.

Egy meghirdetési szakaszban egy villalkozds t6bb alkalommal nydjthat be kérelmet: Ugyanazon
villalkozds abban az esetben nydjthat be tobbszor timogatisi kérelmet képzések megvaldsitdsara,
amennyiben a kordbbi hatdsigi szerzGdésben foglalt, timogatott képzések megvaldsultak, a képzés
befejezését kovetSen a zdrd elszdmolist benydjtotta, és az ennek alapjin esetlegesen keletkezd
visszafizetési kotelezettségnek (sziikség szerint) eleget tett.

» Az ismételt kérelemben csak olyan személyek vehetnek részt, akik még nem részesiiltek ezen
program keretében tdmogatisban, vagy az utolsé timogatott képzésiik befejezését (képzés
utols6 napjit) kovetGen a 180. napi hatdsvizsgilat lezdrult.

"Tobbségi dllami tulajdonban 4ll6 gazdasagi tdrsasagok csak akkor nytjthatnak be timogatasi kérelmet,
ha a Korminy el6zetesen hozzdjarult.

Jogi forma:

> Korlitolt felelGsségt tarsasig (GFO 113)
Részvénytarsasag (GFO 114)
Betéti tarsasag (GFO 117)
Szocialis szovetkezet (GFO 121)
Takarék- és hitelszovetkezet (GFO 122)
Iskolaszovetkezet (GFO 123)
Agrirgazdasigi szovetkezet (GFO 124)
Biztosito szovetkezet (GFO 126)
Egyéb szovetkezet (GFO 129)
Ugyvédi iroda (GFO 131)
Kézjegyzdi iroda (GFO 137)
Eurépai részvénytarsasig (SE) (GFO 141)
Eurépai szovetkezet (SCE) (GFO 142)
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Magyarorszigi székhelyd eurdpai gazdasigi egyesiilés (GFO 143)

Eurépai teriileti egytittmikodési csoportosulds (EGTC) (GFO 144)

Kilfoldi véllalkozds magyarorszagi fidktelepe (GFO 226)

Kiilfoldi székhelyd eurépai gazdasigi egyesiilés magyarorszagi telephelye (GFO 227)
Nonprofit korldtolt felelGsségi tarsasig (GFO 572)

Nonprofit részvénytarsasig (GFO 573)

Eurdpai kutatdsi infrastruktdaraért felelgs konzorcium (ERIC) (GFO 574)

Egyéni cég (GFO 228)

Egyéni véllalkoz6 (GFO 231)

KIZARO OKOK (KIVONAT):

—  Nem itélhet meg timogatds azon timogatdst igényld részére:

>

>

>

»

amelynek a sajit tékéje a tdmogatasi kérelem benyujtisit megel6zs, jévahagyott, legutolsé
lezart, teljes iizleti év éves beszdmolGja alapjin negativ,

amelynek a timogatdsi kérelem benyujtisit megel6zd, jovahagyott, legutolsé lezart, teljes tizleti
év éves beszamoldja alapjin a sajit tékéje a torzstSke (alaptSke) jogszabalyban eldirt legkisebb
mértéke ald csokkent,

amely véllalkozds esetében a benydjtott tdmogatdsi kérelmében rogzitett projektjének az
elszamolhat6 6sszkoltsége meghaladja a timogatasi kérelem benyujtasit megel6z6, jovahagyott,
legutolsé lezart, teljes iizleti év éves beszamolo szerinti netté drbevétel / Gsszes bevétel Gsszegét,
amellyel szemben végrehajtisi eljards van folyamatban a timogatasi kérelem benyujtisdnak
idGpontjaban,

amelynek kordbbi projektmegvalGsitdsa a kormanyhivatal dltal kezdeményezett eldlldssal
zarédott a benyujtast megelSz6 5 éven beliil,

amely nem nyujtja be a koltségek aldtdmasztisihoz sziikséges 3 db drajanlatot.

—  Nem nytjthat6 képzési timogatds nehéz helyzetben 1évé véllalkozds részére.

—  Nem nyujthat6 4ltaldnos csekély Gsszegi (de minimis) tdimogatis:

>
>
>

haldszati és akvakultira-termékek termeléséhez,
mezdgazdasigi termékek elsédleges termelésével foglalkoz6 vallalkozasoknak,

exporttal kapcsolatos tevékenységhez, ha az az exportilt mennyiségekhez, értékesitési hilozat
kialakitdsahoz és mikodtetéséhez vagy az exporttevékenységgel osszeftiggésben felmeriild
egyéb foly6 kiadisokhoz kozvetleniil kapesolédik,

azon tdmogatist igényld véllalkozds szdmdra, amely a tdimogatds felhasznélisdt az import dru
helyett hazai aru hasznalatatdl teszi figgdvé.

KERETOSSZEG:

— A program teljes keretosszege: 70 Mrd Ft.

— A 4. szakasz keretOsszege: 15 Mrd Ft.

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  Mikro-, kis- és kozépvillalkozas: 100 M Ft.
—  Nagyvillalat: 150 M Ft.
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TAMOGATAS FORMAJA:

—  Feltételesen vissza nem téritend6 tdmogatdis, azaz visszatéritendd tdmogatdsnak mindsiil azzal, hogy a
tdmogatott projekt megfeleld teljesitése, valamint az el6re meghatirozott eredményességi célok elérése
esetén részben vagy egészben dtalakithaté vissza nem téritend§ tdmogatassa.

EREDMENYESSEGI MERES:

— A tdmogatist igényl§ villalja, hogy az adott munkavillalé utolsé képzési alkalmit kovetS naptdl
szamitott legalibb 180. napon keresztiil a képzésben résztvevd munkavallalot foglalkoztatja.

EREDMENYESSEGMERESI PP VNT-VE ALAKULO
SZEMPONT ELERT ERTEK TAMOGATAS (%)
90% =< x 100%
Képzésben résztvevik 80% <=x < 90% 75%
tovabbfoglalkoztatdsa 70% =< x < 80% 50%
x < 70% 0%
TAMOGATAS MERTEKE:
VALLALATI MERET TEVEKENYSEG | TAMOGATAS FORMAJA MLD UL
MERTEK
Képzés képzési timogatds
.. . o s . 70(y
. L ) Kies6 munkabér de S /.me/zogazdz}sag1 °
Mikro- és kisvéllalkozds de minimis tdmogatds
Szakmai de minimis / mezGgazdasigi
ez e . 100%
megvaldsitas de minimis tdmogatds
Képzés képzési timogatds
Kozépvillalkozas inimi 5 foi 60%
pv Kiess munkabér de minirmis / .me/zogazdz}sagl o
de minimis tdmogatds
Képzés képzési timogatis
Nagyvillalat 50%
vy Kies munkabér de minimis tdmogatds °

ELOLEG MERTEKE:

— A teljes megitélt tdmogatds maximum 50%-a, azonban elleg csak a képzési koltség és szakmai
megval6sitoi koltség tdmogatdsi dsszegéig nyujthatd a véllalkozés kérelmére.

—  El6leg kifizetésére a hat6sigi szerzédést megkotését kovetd 15 napon beliil keriil sor.

BENYUJTAS IDOSZAKA:
— 2025. marcius 5 — 2025. november 30.
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PROJEKTIDOSZAK:
— Tédmogatds a timogatsi kérelem benyujtasit megel6zGen megkezdett képzéshez nem igényelhetd.
— A képzések megvalGsitisa timogatdsi kérelem benyujtasit kovetd napon sajit felelGsségre megkezdhetd.
— A képzési program megvaldsitisit a kérelem benyujtasat kovetd 3 honapon beliil meg kell kezdeni.
—  Fizikai befejezés: A hat6sigi szerz3dés megkotésétdl szamitott legfeljebb 12 hénap.
—  Eredményességi mérés: A képzési program utolsé napjit kévet§ naptdl szdmitott 180. napos
eredményesség mérés vizsgilatdnak 2027. jilius 31-ig meg kell torténnie.

—  Zar6 kifizetési igénylés: A képzési program befejezését kovets 90. nap.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:
Kotelezen megvalésitando, 6néalléan nem timogathaté tevékenységek

- Képzések megvaldsitisa képzési timogatds jogcimen

Vilaszthatd, 6nilléan nem timogathaté tevékenységek
— A kiesé munkaiddre juté brutt6 bér de minimis / mezdgazdasdgi de minimis tdimogatds jogcimen.

» A munkavillal6 elsé képzését megel6zG honapban érvényes munkaszerzdése szerinti bér alapul
vételével szamitandd, és nem lehet magasabb a kérelem benyujtdsakor érvényes kotelezd
legkisebb munkabér 1,5-szeresének megfelel6 Gsszeg alapjin meghatirozott 1 érira esG
osszegnél (a 2025-ben érvényes minimalbér alapjan 2.507 Ft-ndl).

— A képzések szervezéséhez, lebonyolitisihoz sziikséges szakmai megvaldsité koltsége de minimis /
mez3gazdasigi de minimis timogatds jogcimen:

> Ezatevékenység kizarolag mikro- és kisvallalkozdsok esetében timogathaté.

» A szakmai megval6sitis koltsége nem haladhatja meg a projekt teljes elszimolhat6 koltségének
25%-it.

» A szakmai megval6sitds koltsége teljes munkaid§ esetében maximum havi 300.000 Ft / hé vagy
ennek idGarinyos sszege lehet.

AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK MERTEKE:

— A célesoport képzéséhez kapesolddd koltségek és a képzésbe bevont munkavdllalok személyi jellegd
réforditdsai (bértimogatds) esetében — ide nem értve a szakmai megvaldsiték koltségét — az egy
vallalkozas dltal igényelt tdmogatds egyiittesen nem haladhatja meg a tdmogatast igényl§ vallalkozas
tdmogatasi kérelem benyujtisit megel6z6 utolsé lezdrt, teljes tizleti évben fizetett személyi jellegd
raforditdsainak a 25%-dt.

— Az egy {dre jut6 havi bértdmogatds, képzési timogatis és szakmai megval6sitéi koltségének osszege
nem haladhatja meg a 100/2021. (II. 27.) Korm. rendeletben eléirt, a megallapitiskor hatilyos kotelezd
legkisebb munkabér masfélszeresét.

KEPZESEKRE VONATKOZO ELOIRASOK:
— Az aldbbi képzések valdsithatok meg:
» A szakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) 8. § (1) b) szerinti szakképesitésre
felkészitG szakmai képzés
» A szakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) 9. § (2) bekezdés a) pontja szerinti
részszakmara felkészité szakmai oktatis
» A felnéttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL. torvény (Fktv.) 1. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti oktatas és képzés

> A felnSttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIIL torvény (Fktv.) 2. § 5.a pontja szerinti jogszabaly
alapjain szervezett oktatis és képzés - amennyiben az dgazati jogszabily a
vizsgakovetelmények teljesitésére hat6sagi bizonyitvanyt ir eld;
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> A felnSttképzésrol sz616 2013. évi LXXVII. torvény (Fktv.) 13/C. § (1) bekezdése alapjin a
nemzeti felsGoktatdsrél sz6lé 2011.évi CCIV. torvény 42.§ (2) bekezdése szerinti
mikrotanudsitvannyal végz8d6 képzések. A mikrotantsitvinyt ad6 képzések csak a szakmai
ismeretre irdnyuld, valamint Informiciés és kommunikiciés technolégidkra (IK'T) irdnyul6
képzés esetén szamolhatdk el.

A képzések megvaldsithatok:
> visirolt szolgiltatdsként megvalésul6 kiilsé képzésként,
> az Fktv. 2.§ (1) bekezdésében meghatdrozott belsé képzésként.

v BelsG képzés esetében is meg kell felelni az Fktv. 11. § (3) bekezdésében foglalt
rendelkezésnek, azaz a felnSttképzé (belsG képzés esetében a tovabbadott timogatast
igényl6 villalkozds) a felndttképzési tevékenység végzésére — a képzés személyi és
targyi feltételei kivételével — mds jogalannyal nem dllapodhat meg.

Nem tdmogathatdk a kotelez nemzeti képzési elGirdsoknak valé megfelelés biztositdsahoz sziikséges
képzések, valamint a regiondlis beruhizasi tdimogatdsban részesiil§ indulé beruhdzis munkavillaléinak
képzése, amennyiben a képzés az indul6 beruhizis beinditisihoz és mikodtetéséhez feltétleniil
sziikséges.

Nem timogathat6k az Eurdpai Bizottsdg altal inditott kitelezettségszegési eljarassal érintett képzések.

Legaldbb 16 6rés képzések tamogathatdk. Egy képzési tanéra 1 munkadrinak felel meg, és legalibb 45
percet értiink alatta.

Mikrotanusitvanyt ad6 képzés esetén az Nftv. 108.§ 24 pontja alapjin 1 kreditet 30 képzési tan6raval
kell szdmolni.

Kérelmenként maximdlisan 12 db eltérd képzési programi képzés rogzithetd. Egy képzésnek
szamitanak az azonos tartalommal, t6bb csoportban inditott képzések (pl. létszamkorlat miatt). A tGbb
csoportban megvalésulé képzéseket egy képzésként, valamennyi munkavillaléra vonatkozé egységes
képzési koltséggel sziikséges rogziteni.

A tidmogatott képzés megvalGsithaté az Fktv-ben szabdlyozott kontaktérds formdban, tdvoktatds
keretében és zart rendszerd elektronikus tivoktatds keretében is.

Kotelezd a személyes jelenlét az olyan tandra esetében, amely olyan kompetencia dtaddsara irdnyul, amely
kizarolag személyes jelenlét mellett sajatithaté el.

Az e-learning képzési formdt az Fktv. kiilon nem szabilyozza, jelen Hirdetmény a tdvoktatds egyéni
tanuldsra vonatkoz6 egyik alformajaként ismeri el.

Tavoktatas zart rendszerii elektronikus tivoktatds esetében csak a kontaktérds formdban
megvaldsitott képzés, illetve személyes konzulticié idejére lehetséges a képzésbe bevont munkavillalok
kies6 munkaideje esetében bértamogatast elszimolni.

A kontaktéras formdban megval6sul6 képzési alkalmaknak megfelelen dokumentaltnak kell lennie,
azaz egyértelmien megillapithat6nak kell lennie a foglalkozds témdjanak, anyaganak, az el6adé(k) és a
résztvevék személyének. A megvalosulé képzési alkalmak elszdmoldsahoz olyan alitdmasztd
dokumentum sziikséges, amely Osszefoglaléan tartalmazza a kontaktérds formiban megvaldsul6
programmal kapcsolatos informacidkat:

» az elBadis vagy foglalkozds témdjit, anyagit,

» aprogram idGpontjit és idGtartamat,

» az el6add(k) nevét és a résztvevSk névsorit, valamint

> aképzd dlal kiadott igazoldst, hogy a tantsitvinyt a képzésben résztvevd dtvette.

Az online megvalésulé képzési formit az Fktv. a kontaktéra interaktiv és tdvolléti kapcsolattal
megval6sulé jelenlétét igényld tandraként kezeli, igy arra a kontakt6ris formaban megvaldsul6 szabdlyok
érvényesek azzal a kiegészitéssel, hogy a megfelel§ dokumentalds torténhet képernySképek, felvételek,
valamint digitdlis alkalmazdsok haszndlata esetén bejelentkezések dokumentaldsival, tovibba a
jogszabalyokban meghatirozott tanulményi rendszerek nyilvantartdsa alapjan.
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A képzésben résztvevik névsorit a képzés megkezdését megel6z8 5. munkanapig szitkséges benytjtani
a http://munka.hu feliileten taldlhat6 drlapon (létszamfeltoleési Grlap). A kérelem benytjtdsit kovetGen,
de még a dontés kozlése elGtt megkezdett képzés esetében a dontés kozlését kovetd 3 munkanapon
beliil szitkséges a képzési névsorok feltoltése.

A képzési névsor feltoltésekor kotelezGen benydjtandé mellékletek: a munkavallalok els§ képzését
megel6z8 hénapban érvényes munkabérét, valamint munkaidejét tartalmazé munkaszerzGdés, a
munkavallalé GDPR nyilatkozata, a képzés tervezett litemterve.

Amennyiben a képzések hatésagi szerz6désben rogzitett idSpontja, helyszine valtozik, arrél a timogatét
legkésébb a médositissal érintett képzés eredeti idGpontjat megel6zden legalibb 5 munkanappal
elektronikus dton (e-papir ttjin) sziikséges tdjékoztatni a képzések helyszini ellenérzése érdekében.
ElGzetes tdjékoztatds hidnyiban a képzésre koltség nem szdmolhat6 el.

A képzdnek a képzés Felndttképzési Adatszolgiltatisi Rendszerben (FAR) torténd rogzités alkalméval

kotelez8 megjelolni a timogatasi konstrukciét. Ennek hidnydban a képzési timogatds nem elszimolhat.

A névsor feltoltésekor az eldzetesen meghatdrozott (kérelem drlapon benytjtott) képzésektdl nem lehet
eltérni, tehdt a képzési programok személlyel valé feltoltésekor ragaszkodni sziikséges a kérelem
benyujtasakor feltiintetett (név nélkiili) személyekhez rendelt képzés(ek)hez.

Az elméleti tanérikrdl, a gyakorlati képzésrdl, illetve a konzulticidkrdl valé megengedett hidnyzds
mértéke legfeljebb az adott képzés Gsszesen draszamanak 20%-a. A hidnyzasi mérték tillépése esetén az
adott egyén képzése nem mindsiil teljesitettnek. Pétlsra nincs lehetGség.

A hidnyzis miatti lemorzsol6dds esetében a személy képzési koltsége (el6leg) és az elszdmolt kiesGiddre
jaré bértamogatis visszakovetelésre kertil a foglalkoztat6tdl.

Amennyiben a hidnyzis miatti lemorzsolédasok kovetkeztében a képzd nyilatkozata alapjin a képzés
nem folytathatd, akkor a teljes képzési koltség és kifizetett kies§ munkaidGre jaré bértimogatds
visszakovetelésre kertil a foglalkoztat6tdl.

Jogszabily alapjin szervezett képzés esetében olyan képzés vehetd igénybe, amelynek folytatdsira a
képzést folytat intézménynek az dgazati jogszabdlyi el6irasok alapjin jogosultsiga van.
Mikrotantsitvinyt adé képzést az Nftv. 2.§-a szerinti felsGoktatdsi intézmények indithatnak a
tdmogatdsi konstrukci6 keretében

ELSZAMOLHATO KEPZESI KOLTSEGEK:

EGY FORE JUTO ORADI]J MAX.

KEPZES TIPUSA CSOPORTLETSZAM /

Belsé képzés | Kiilsd képzés KEPZES

Szakmai ismeretre irdnyul6 képzés 3.716 Ft 4.955 Ft 20 f6
Soft skill képzés 3.184 Ft 4.245 Ft 20 f6
Informacids és kommunikiciés (1K "
technolégidkra irinyul6 képz(és R 2655 Fr 3.540 Fe 20fs
Nyelvi képzés 2.123 Ft 2.830 Ft 10 6

Egy képzési tandra 1 munkadranak felel meg és legalabb 45 perc idGtartamot 6lel fel.
Egy képzési tandra egy munkadranak felel meg abban az esetben is, ha nem éri el az 1 6ris idGtartamot,
de a hossza legalibb 45 perces. A kies§ munkaérikra jaré bér az ennek alapjin kalkulalt munkaidének
megfelelGen keriilhet elszdmolasra.
> Ha egy nap 4, legalibb 45 perces képzési orit tartottak meg, akkor 4 6ra kies§ munkadrira
jaré munkabér szdmolhat6 el az adott napra, fiiggetleniil attdl, hogy 6rakézi sziineteket
tartottak-e.
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» Amennyiben 10 tanéra keriil megtartdsra egy munkanap alatt mindamellett, hogy a képzésben
résztvevé munkavillalok napi munkaideje 8 6ra, ebben az esetben 8 O6rinak megfelelg
bértdmogatis folyésithatd.

—  Nem kizdrt, hogy a képzés t6bbe keriil, mint a lehetséges maximdlis timogatdsi 6sszegek, de ebben az
esetben a tdmogatds alapjaként csak a maximalis 6radij vehetd figyelembe.

—  FelsGoktatisi mikrotandsitvinyt ad6 képzések esetében a csoportlétszdm nem relevéns.

— A belsg képzések oradija nem haladhatja meg az azonos képzési tipusba tartozé ,kiilsGé” képzések
maximalis 6radijanak 75%-dt.

— Az egy képzésben résztvevs esetében az elszamolhat6 koltség maximalisan 250.000 Ft lehet, ami
maximalisan 350.000 Ft-ra novelhet§ a megadott szempontok barmelyikének teljesitése esetén.

—  Képzéstipusok meghatirozisa:

» Szakmai ismeretre irinyul6 képzés: Olyan képzés, amely valamely foglalkozis, munkakor,
vagy munkatevékenység végzéséhez sziikséges kompetencia megszerzésére, fejlesztésére
irdnyul.

> Soft skill képzés: Olyan, gazdasigi dgazattdl fiiggetlen, a munkaerd-piacon széleskorien
alkalmazhaté kompetencidk megszerzésére, vagy fejlesztésére irdnyulé képzés, amely
részszakmdhoz, szakképesitéshez, nyelvi, vagy informatikai képzettséghez nem, vagy csak
részben kothetd kompetenciak fejlesztését célozza.

> Informiciés és kommunikiciés (IKT) technolégiikra iranyulé képzés: Olyan képzés,
amely digitdlis technolégia hasznilatdhoz vagy alkalmazisihoz sziikséges kompetencia
megszerzésére, fejlesztésére irdnyul.

> Nyelvi képzés: Az Eurépa Tanidcs K6z6s Eurdpai Referenciakeretben ajanlott hatfokozata
rendszer szintjeiben megfogalmazott kovetelmények teljesitésére iranyuld képzés.

A TAMOGATAS MERTEKENEK NOVELESE:

— Az egy képzésben résztvevd esetében az elszamolhat6 koltség maximadlisan 250.000 Ft lehet, de az aldbbi
szempontok barmelyikének teljesiilése esetében 350.000 forintra novelhetd:

> A képzésbe vont személy hatranyos helyzetii vagy megviltozott munkaképességii. A
hitranyos helyzet igazoldsa esetén a megnovelt keretosszeg a hitranyos helyzetiinek tekinthetd
vagy megvaltozott munkaképességi személy(ek)re értendd.

v E tdmogatis esetében hitrinyos helyzetinek tekinthetd, aki:
o 15 é&s 24 év kozotti életkord vagy
e 50 éven felili személy vagy

e alacsony iskolai végzettségl vagy pilyakezds: nem szerzett kozépfoki
végzettséget vagy szakmai képesitést, vagy a nappali tagozatos tanulmdnyait
legteliebb két éve fejezte be, és még nem dllt rendszeres, fizetett
alkalmazasban.

> A képzésbe vont személy hatrianyos helyzetd régioban dolgozik (telephely szerinti
munkavégzés). A hitrinyos helyzetd régié teljesiilése esetén a megnovelt keretosszeg a
hitranyos helyzetd régickban dolgozé személy(ek)re értendd.

> 2024. december 31. elStt a pdlydzé villalkozas cégkivonatdba bejegyzett f6tevékenysége alapjin
a cég TEAOR kédja a kiemelt gazdasigi dgazatok valamelyikébe tartozik. A kiemelt
gazdasigi dgazat szempontjinak teljesiilése esetén a megnovelt keretosszeg a villalat dltal a
palydzat soran képzésben résztvevs osszes munkavillalojira értendd.

> Az Osszes megpilyizott képzés osszértékének legalibb 25%-at jelen informicids és
kommunikdciés technolégidkra (IKT) irdnyulé képzések alkotjik. Az IKT képzések
részardnyit a kérelemben foglalt Gsszes képzés elszdmolhaté koltségének sszértékéhez kell
viszonyitani. A feltétel teljesiilése esetén a megnovelt keretdsszeg a vallalat dltal a palyazat sordn
képzésben résztvevs Gsszes munkavillaldjira értendd.
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» KKV szektorba tartozik a vallalkozds. A feltétel teljesiilése esetén a megnovelt
keretosszeg a véllalat iltal a pilydzat sordn képzésben résztvevs osszes munkavillalGjira
értendd.

KEPZOKRE VONATKOZO ELOIRASOK:

A képzdéintézmény rendelkezik legalibb 1 teljes lezart iizleti évvel (ebbe beleértends a lezart
koltségvetési év is).

A képzbintézmény addzis eldtti eredménye a legutolsé vagy az utolsé eltti lezart teljes tizleti évek
egyikében elérte az 1 M Ft-ot.

A képzéintézmény rendelkezik a vilasztott képzéstipusnak megfelel6 OSAP adatlappal vagy FIR
adatszolgiltatassal vagy a felnSttképzés adatszolgiltatisi rendszerébe torténd adatszolgaltatassal igazolt,
az adott képzés tipusdban legalabb 100 résztvevs befejezett képzését igazolo referencidval.

A képzdintézményre a felnSttképzési dllamigazgatisi szerv a kérelem benyujtisit megel6z6 két évben
az aktudlis minimélbért meghaladé Gsszeg hatdsigi birsigot nem szabott ki.

A képzdintézmény az dltala folytatott képzésekre rendelkezik bejelentéssel és / vagy engedéllyel.

Az Fktv. szerinti képzdi engedélynek, bejelentésnek a képzést lefolytaté intézménynél legkésébb a
képzés megkezdésének idGpontjiban rendelkezésre kell llnia.

A KEPZESBEN RESZTVEVO MUNKAVALLALOK:

A képzésben részt vehet barmely, a tdmogatist igényl§ villalkozds dltal munkaszerz&déssel
foglalkoztatott, magyar dllampolgdrsigi és minden olyan, kiilf6ldi dllampolgarsigi természetes személy
is, aki magyarorszagi munkavégzésre jogosité munkavillalsi, vagy Gsszevont kérelmezési eljards alapjin
kiadott tartézkodisi engedéllyel rendelkezik, vagy magyarorszigi munkavéllalisahoz engedély nem
sziikséges, tovabbi a veszélyhelyzet ideje alatt szomszédos orszagban fenndll6 humanitérius katasztréfara
tekintettel, az ideiglenes védelemre jogosultként elismert személyek foglalkoztatasival és juttatdsaival
kapcsolatos egyes szabilyokrdl, valamint a menedékjogrdl szolé 2007. évi LXXX. torvény
végrehajtisarol szol6 301/2007. (XI. 9.) Korm. rendelet médositdsirdl sz6l6 106/2022. (I11. 12.) Korm.
rendelet 1. § b) bb) alapjin a 16. életévét betdltott Ukrajnaban llandé lakéhellyel rendelkezd és 2022.
februdr 24-én vagy azt kovetGen Ukrajndbdl érkezé magyar llampolgir.

A t6bb munkaltaté altal létesitett munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalé képzési programba
torténé bevondsdra vonatkozé kérelmet a munkaszerzGdésben meghatirozott, a munkabér-fizetési
kotelezettséget teljesité munkaltaté nyjthatja be.

A kolesonvevs a kolesonzott munkavillalé képzése vonatkozdsiban tdmogatdsban nem részesiilhet,
tekintettel arra, hogy a munkaerd-kolesonzés szabilyai szerinti foglalkoztatds esetén a kolesoénvevd és a
kolesonzott munkavdllal6 kézott nem jon létre munkaviszony.

Duidlis képzésben résztvevd munkavillald részvétele a GINOP_Plusz-3.2.1 programban nem
tamogathato.

A munkaerd-kolesonzd a munkavillaldja képzése vonatkozasiban akkor részestilhet timogatisban, ha
vallalja, hogy a foglalkoztatisi kotelezettség idGtartama alatt nem foglalkoztatja a tdmogatdssal érintett
munkaviéllalot a munkaszerz6déstdl eltéré munkakorben, munkahelyen vagy mas munkaltatonal
(munkaerg-kolcsonzés alapjan).

Egy munkavallal6 egy kérelmen beliil t6bb timogatott képzésben is részt vehet, de egy adott idépontban
maximum két képzésben vehet részt, egy napon pedig csak egy képzésben részesiilhet.
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RESZTVEVOK CSEREJE:

A képzésbe vont munkavillalok esetében az adott munkavéllalé valamely képzésének megkezdését
megel6z8 napig van lehet8ség cserére.

Amennyiben a cserével a villalat alacsonyabb Gsszegl képzési tdmogatdsra lenne jogosult, az az
tforduldsi szempontok vizsgalatakor keril visszafizetésre. Az eredeti részvevdnél alacsonyabb bérd
munkavillalora térténd csere esetén a csokkentett Gsszegd bértamogatis keriil kifizetésre.

Az eredeti résztvevénél magasabb bérdi munkavillalé esetén az eredetileg megallapitott bértdmogatis
kertil kifizetésre.

TOVABBFOGLALKOZTATAS:

Az eredményességi feltételek mellett a munkaadénak véllalnia sziikséges, hogy a 100/2021. (II. 27.)
Korm. rendelet 41.§ (2) bekezdésében el6irt foglalkoztatdsi kotelezettség alatt koz6s megegyezéssel
nem sziinteti meg a tdmogatott munkavillal6 munkaviszonyat, valamint, hogy a foglalkoztatdsi
kotelezettség alatt a munkaad6 mikodésével Gsszefiiggd okbdl torténd felmonddssal nem sziinteti meg
a tdmogatott munkavillal6 munkaviszonyit, illetve a tdmogatott munkavallalé munkaviszonyit a
munkaadé a munka térvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi L. torvény 79. § (1) bekezdés b) pontja alapjin sem
sziinteti meg.

Amennyiben a foglalkoztatdsra irdnyul6 jogviszony a képzés ideje alatt vagy azt kovetSen, a képzés
id6tartamanak legalabb felével megegyezd idon beliil a munkaad6 mikodésével Gsszefiiggs okbdl
felmondéssal vagy kozos megegyezéssel megsziinik, a tdmogatist meg kell sziintetni és vissza kell
kovetelni az adott munkavallaléra vonatkozéan.

A tovibbfoglalkoztatdsi kotelezettség teljesitése nem fiigg a foglalkoztatas jellegétdl (teljes-, illetve
részfoglalkoztatis is lehetséges).

HORIZONTALIS SZEMPONTOK:

TAMOGATASI OSSZEG HORIZONTALIS ELVARAS

A Hirdetmény 5. sz. melléklet 1. fejezetében foglalt horizontélis elvek

25 M Fe alatt betartdsa kotelezd.

A Hirdetmény 5. sz. melléklet 1. fejezetében foglalt horizontélis elvek
betartdsa kotelezd.

25-50M F ..

3 ‘ Onkéntesen villalhaté 1 db kornyezeti fenntarthatésiggal Gsszefiiggd

tevékenység vagy 1 db esélyegyenlségi tevékenység.

A Hirdetmény 5. sz. melléklet 1. fejezetében foglalt horizontélis elvek
betartdsa kotelezd.
0-100 M F
g ¢ Kételezd vallalni minimum 1 db kérnyezeti fenntarthat6siggal osszefiiggd

tevékenységet ES 1 db esélyegyenléségi tevékenységet.

A Hirdetmény 5. sz. melléklet 1. fejezetében foglalt horizontdlis elvek
betartdsa kotelezd.

100-500 M F

¢ Kételezd vallalni minimum 1 db kérnyezeti fenntarthatésiggal Gsszefliggd

tevékenységet ES 1 db esélyegyenl6ségi tevékenységet.
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