ONLINE CSAPATEPITES

Javasolt idokeret:

A tréning ajanlott idékerete legalabb 2 nap.

A témak optimadlis kombinacidjanak kialakitasaban
allunk szives rendelkezésére!

Idénként szUkség van plusz energidra és éiményekre, amikbdl merithettnk, kalénésen
azokban a szervezetekben vagy csapatokban, ahol a hétkéznapi, mégis fontos
személyes beszélgetések hidnyoznak. Az online tér lehetéséget biztosit erre, kuléndsen
ha a munkatédrsak nem dolgoznak egy helyen vagy nem tudnak egyszerlen
taldlkozni. Ezek az események lehetdvé teszik, hogy a csapattagok kdzelebb keruljenek
egymadshoz, még akkor is, ha kulénbdzd telephelyeken vagy akdr mads orszdgokban
dolgoznak. Az online tér lehetéséget kindl arra, hogy interaktiv jatékokat,
munkafeladatokat és beszélgetéseket szervezzenek, amelyek segitenek megerésiteni
a csapatdsszetartozdst és javitani a kommunikacidt. A csapatépités maradandd
élmény és mélyebb tanulsadgokkal rendelkezé kaland, nem ,csak” jaték és szérakozds.

Mikor lehet hasznos a tréning?

Amikor a csapatnak sziksége van arra, hogy erésitse a kapcsolatait, javitsa a
kommunikacidjat és névelje a motivaciojat. Ez kuléndésen igaz Uj csapatok esetén,
tavoli munkavégzés esetén, vagy amikor konfliktusokat kell kezelni a csapatban. Az
ilyen tréningek lehetéséget kindlnak arra, hogy a résztvevdk mélyebb szinten
megismerjék egymadast, és egy dsszetartdbb, hatékonyabb csapatot alkossanak.

A tréning varhaté eredmeénye:

A mar mikédo, egyutt dolgozd csoportok, szervezeti egységek hangulatanak javitasa.
Jobb kommunikécié kialakuldsa a csapatban, er6s6dd csapatésszetartds, o
konfliktuskezelési készségek fejlédése, valamint a résztvevék motivacidjanak
ndévekedése. A tréningek segithetnek az egyuttmdkdéddés hatékonysagdanak
javitds@ban és az eredményesebb munkavégzésben, ami pozitiv hatdssal lehet a
munkahelyi légkérre és produktivitasra is.

A tréning lehetséges tartalma, elemei:

A csapatépité tréningek tartalma mindig adott megbizd és csapat igényeihez
igazodik. Minden csapatépité program kulén egyeztetést igényel, nagyon széles
feladattipusbdl lehet 6sszedllitani a testre szabott programot. Az online csapatépitd
programjaink minden esetben interaktiv programok, a résztvevoék teljes aktivitasara
épulnek.

Amennyiben a csapatok és azok vezetése az online térben valésul meg,
agy a vezetéknek javasoljuk kiegésziteni a tréninget a Remote vezetés:

digitalis eszk6z6k a vezetésben c. tréningutinkkel. dft
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