KONFLIKTUSBOL EGYUTTMUKODES

Javasolt idokeret:

A tréning ajénlott id6kerete legal@bb 2 nap, mely néhdny
elemet tartalmaz a lehetséges témak kézul. A tréning dsszes
eleme teljeskérlen 4-6 tréningnapban valdsithaté meg.

A témak optimadlis kombinacidjanak kialakitasaban
allunk szives rendelkezésére!

Az egész toébb, mint a részek dsszege: a csoport esetében a minéségi tébblet az
egyuttmukoédés. A tréning sordn feltérképezzik azt, hogy melyek az egyuttmuikoédés
sikerkritériumai, melyek egymds erdsségei és fejlesztendd terlletei, és ezekre a
résztvevdék megtaldljgk a sajat j6l mikédd stratégidgikat a mindennapokban. Olyan
eléremutatd  konfliktushelyzetekbdl vesz mintdkat a tréning, amelyekbdl
tapasztalatokat tudunk levonni a késébbi sikeres egyuttmuikédés érdekében, és
amelyek elkertlhetbek a jovében.

Mikor lehet hasznos a tréning?

Ha sok a negativ, széthlzo, kompetitiv er6 a csoportban és e miatt a csoport
teljesitménye elvardsokon alul marad. Ha az egyuttmukddési készségeket fejleszteni
szeretnék. Ha a csoport hatékonysagat névelni, a csoportlégkért javitani szeretnénk.

A tréning varhaté eredmeénye:

A képzés tdmogatdst nyujt a résztvevdéknek a szervezeten vagy csoporton bellli,
kézé6sen megoldandd feladatok, problémadk kezeléséhez. Ez hatékonyabb csoportot és
jobb 1égkért eredményez a szervezeten belul.

A tréning lehetséges tartalma, elemei:

e Csoporton beluli kommunikaciot feltard és visszatukrézé gyakorlatok
» A csoporton beluli egyuttmukédést feltard és visszatukrézd gyakorlatok
e Belbin csoportszerepek
o Kérddiv kitoltése
o Elemzés
e A csoport SWOT analizise
o Mbdszer bemutatdsa
o Elemzés
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