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Szakképzési hatranykompenzacios
programok és rugalmas tanuldasi utak

Ajanlott szolgdltatasaink a GINOP PLUSZ-5.3.2-24 pdalyazati alap

jogosulti kdrének
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GINOP PLUSZ-5.3.2-24

Palyazati 6sszefoglald

PALYAZAT CELJA:

A felhivas célja a végzettség nélkuli iskolaelhagyds okaira valaszt adg,
elsésorban a hatranyos tarsadalmi-gazdasagi hatterd tanuldk, alacsony
képzettségli [ végzettségU felnbttek szakmai oktatdsban és képzésben vald
részvételét és annak befejezésének biztositdsat és rugalmas tanuldsi utakat
tdmogatd tébbelemU program tdmogatdsa.

Ennek keretében az alabbi tevékenységek megvalositasa tamogathato,
melyek révén tudatosabba valik a palyavalasztas, szélesebb kérben
elérhetdveé valnak a képzések, né a szakmai oktatasban részt vevok szama,
csokken a végzettség nélkiil lemorzsoléodék aranya:

e orientdcios kompetenciafejleszté évfolyam (szakma megszerzéséhez
szUkséges kompetencidk tekintetében toérténd orientdcios fejlesztésre
irdnyul6 el6készité évfolyam keretében a tanuld mentordldasat,
alapkészségeinek, alapkompetencidinak és kulcskompetencidinak
fejlesztését, palyaorientacidjanak, életpalya-tervezésének elésegitését
célzb tevékenység végezhetd rugalmas tanuldsszervezési és szemeélyre
szabott oktatdasi formaban);

e dobbanté program (alapkompetencia-fejleszté évfolyam);

e mUhelyiskolai képzési forma (részszakma megszerzésére iranyuld
felkészités folyik, amelyet tanmuhelyben vagy munkahelyi kérdlmények
kdz6tt a nappali rendszerben, 1-5 f6s csoportokban kell megszervezni gy,
hogy a részszakma megszerzésének idotartama — a tanéy, illetve a tanitasi
év rendjére tekintet nélkudl — legalabb hat, legfeljebb huszonnégy honap
kdzé essen), ahol a szakmatanulds sordn az alapkompetencidk fejlesztése
IS szerepet kap;

e iskolai kiscsoportos felzarkéztatds és mentordalds keretében az
alapkészségek, alapkompetencidk és a relevans kulcskompetencidak
eredményes, hatékony fejlesztésének (GINOP-6.2.2-VEKOP/15 kiemelt projekt
keretében kifejlesztett rendszer alapjan)
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PALYAZOK KORE

” ” ” o X3
A) Palyazoi kor:
e a Kulturdlis és Innovacios Minisztérium fenntartdsaban alld szakképzési
centrumok éndlléan;

e az Agrarminisztérium fenntartdsaban allé szakképzési centrumok
ondalléan;

B) Palyazoéi kér:
e az egyéb allami, illetve a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény 109.
§-a szerinti egytttmudkodési megdllapoddssal rendelkezd (nem allami
vagy egyhazi) fenntartd dltal fenntartott szakképzé intézmények
6nalldan, amennyiben a fenntartdnak egy intézménye van, vagy
amennyiben a fenntartonak tébb intézménye van, fenntartéonként egy
konzorciumban.

Jogi forma:

e Kdzponti koltségvetési szerv (GFO 312)

e Elsédlegesen kozfeladatot ellatd belsé egyhdzi jogi személy (GFO 552)
e Egyéb egyhdzi szervezet (GFO 559)

e Egyéb alapitvany éndllé intézménye (GFO 563)

e Egyéb alapitvany (GFO 569)

e Nonprofit korlatolt felel¢sségl tarsasag (GFO 572)

e Nonprofit részvénytarsasag (GFO 573)

e Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet (GFO 599)

TAMOGATAS
MERTEKE

 [0]0)/

ELOLEG ELJARASREND

25-100% Standard,
szakaszos
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i 23,003 MRD Ft ;
i Fejlett régio: 4,924 Mrd Ft i
i Kevésbé fejlett réqgiok: 18,079 Mrd Ft i
| Y

Keretésszeg megosziasa

Palyazoi kér Kevésbeé fejlett régiok Fejlett régio
A) Palyazoi kor 15,18636 Mrd Ft 2.2 Mrd Ft
B) Palyazdi kor 2 89264 Mrd Ft 2724 Mrd Ft

Osszesen 18,079 Mrd Ft 4,924 Mrd Ft

Tamogatandé palyazatok szama
e 40-114 db

Tamogatas 6sszege
e 20-500 M Ft
e A tdmogatdsi 6sszeg nem haladhatja meg a hatranykompenzaciot
szolgdld szakképzési intézkedésben érintett résztvevénként a 950.000
Ft-ot.
e Ezen felul az alabbi tabladzatban foglalt korlatok betartdsa is kotelezo:

Erintett résztvevék szama Maximadlis tdmogatdsi 6sszeg
X <= 466 6 400 M Ft
466 fO < x <= 659 f0 450 M Ft
659 O < X 500 M Ft
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Projektidoszak:

Tamogatdas a benyudjtast megel6z6en megkezdett projekthez nem
igényelhetd.

A projekt a benyujtast kdvetd napon sajat felelédsségre megkezdhetd.
Az elbkészitési tevékenység a felhivas megjelenését kdvetd naptdl
kezdhet6 meg.

Fizikai befejezés hatarideje: 2027. augusztus 31.

Zaro kifizetési kérelem: A fizikai befejezést kdvetd 60. nap, de legkésbbb
2027. oktéber 30.

Tamogathato tevéekenységek

KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO
TEVEKENYSEGEK

Projekt elokészitése:

Megvaldsithatdésagi tanulmany.

Helyzetelemzés, cselekvési terv kidolgozdsa a projektre vonatkozdéan a
GINOP Plusz-5.2.3-23 kiemelt projekt altal kiadott sablonok, dtmutatok,
segédletek alapjan.

Kbzbeszerzéssel kapcsolatos tevékenységek, beleértve a kbzbeszerzési
terv elkészitését is.

Kommunikdaciods terv elkészitése.

Kotelez6en megvalositandoé szakmai tevékenységek:
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Szakképzési centrumok esetében centrumszintl, a B) pdalyazéi korbe
tartoz6 intézmények esetében intézményi szintd hatrdnykompenzacios
munkacsoport kialakitdsa és mukddtetése a tervezés és a
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Kotelez6en megvalositandoé szakmai tevékenységek:

e A GINOP-6.2.2-VEKOP-15 projekt keretében kifejlesztett tanulbi készségek és
képességek fejlédését nyomon kdvetd mérési-értékelési rendszer
alkalmazdasaval a 9. évfolyamos bemeneti és kimeneti orszdgos szakképzési
kompetenciamérés végrehajtdsa, a nappali rendszerd szakmai oktatasban
részt vevo Osszes tanuld kérében, a részvétel targyi feltételeinek biztositasa.
(MUhelyiskolai képzésben, dobbantd programban résztvevékre nem
vonatkozik).

e A szakképzs intézményi szintd mérési eredmények elemzése a
tanuldcsoportok kialakitdsa érdekében.

e Az alapkészségek fejlesztése céljabdl tanulécsoportok kialakitdsa és
mukoédtetése.

e A digitdlis napld, ESL-modul adatain alapuld cselekvési terv &és annak
végrehajtasa az oktatdi és tanuldi teljesitmény monitorozasara.

e A cselekvési terv felllvizsgdalata és a kapcsoldodb szakmai megvaldsitas
szbveges értékelése a GINOP Plusz-5.2.3 szakmai tdmogatd projekt
Utmutatasa alapjan.

e Szakképzd iskolaval rendelkezd tdmogatdst igényld esetében egy szakképzo
iskol@ban muhelyiskola fejlesztése és megvaldsitasa kételezd, amennyiben
az A) palyazéi kérbe tartozd szakképzési centrumban, illetve a B) palyazoi
kdrbe tartozd konzorcium esetében egyik szakképzé iskoladban sem mukodik
muhelyiskola, vagy a B) palydzdi korbe tartozd szakképzé iskoldban még
nem mukodik muhelyiskola.

e Szakképzdb iskolaval rendelkezd tdmogatdst igényld esetében egy szakképzo
iskoldban dobbantd program fejlesztése és megvalositasa kdtelezd,
amennyiben az A) palyazéi kérbe tartozd szakképzési centrumban, illetve a
B) pdalyazéi kérbe tartozd konzorcium esetében egyik szakképzé iskoldban
sem mukodik dobbanté program, vagy a B) palydzoi kérbe tartozd
szakképzb iskoldban még nem mukodik dobbanté program.

e A szakképzésben tanulbi és felnbttképzési jogviszonyban alldk 2.000 fot
meghaladod Iétszdma esetén kdtelezd a sajatos nevelésiigényd, a
fogyatékossaggal élg, illetve a hatranyos helyzetl tanuldk, felnbttek
szdmara tanuldstdmogatd team létrehozasa.

e Egyuttmukddeés a standard projektek megvaldsitdsat, nyomon kévetéseét,
ellendrzését és értékelését tmogatd GINOP Plusz-5.2.3 szakmai tmogatd
projekttel.
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Horizontdlis tevékenységek:

e 100 M Ft alatti projekt esetén kdtelezd vallalni minimum 1 db kdérnyezeti
fenntarthatdésaggal ésszefuggd tevékenységet vagy 1db
esélyegyenl6ségi tevékenységet.

e 100 M Ft-ot eléré projekt esetén kotelezo vallalni minimum 1db
kdrnyezeti fenntarthatésaggal 6sszefuggd tevékenységet és 1db
esélyegyenldségi tevékenységet.

Projektmenedzsment:

* Projektmenedzser és pénzugyi menedzser alkalmazadsa.

Egyeb, a projekt megvalésitasaval 6sszefliggo altalanos
tevékenységek:

e Projekt végi (zard) kényvvizsgdlat.
e Kotelezd tajékoztatdas és nyilvnossag.

VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO
TEVEKENYSEGEK

Valaszthaté szakmai tevékenységek:

e MAas részszakmat vagy mas szakképzo iskolat érintéen muhelyiskola
fejlesztése és megvaldsitdsa a GINOP-6.2.4-VEKOP-16 kiemelt
projektben kialakitott médszertani javaslatok alapjan.

e Az el6z6 pont szerinti mUhelyiskoldhoz kapcsolédéan dobbant6
program fejlesztése és megvaldsitdsa a GINOP-6.1.10-VEKOP-19 kiemelt
projektben kialakitott médszertani javaslatok alapjan.

e Orientdcids program fejlesztése és orientacidos évfolyam inditdsa a
GINOP-6.1.10-VEKOP-19 kiemelt projektben kialakitott modszertani
javaslatok alapjan.
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Valaszthaté szakmai tevékenységek:

e A hatrdnykompenzdaciot seqitd, a pedagdgusokkal egytttmukodo,
segitd szerepet is betdltd tovabbi szakemberek (szocidlpedagbgus,
gyogypedagodgus, iskolapszicholdgus, pszicholégus, logopédus,
gyogytestneveld tanar, mentalhigiénés munkatars, gyermek- és
ifjusadgvédelmi felel6s, gyermek- és ifjusagvédelmi feltigyelq, iskolai
szocidlis munkads, pszichopedagogus, fejleszté pedagdogus,
gyogypedagdgiai asszisztens, pedagdgiai asszisztens, pedagogiai
feligyeld, szabadidb-szervezd, kollégiumi neveldtandr, kbnyvtaros
oktatd, kényvtarostanar, a fogyatékossaggal él6 tanuldk segitésére
apold, gondozdné stb.) alkalmazdsa, bevondsa.

e A sajatos nevelésiigényd, a fogyatékossaggal élg, illetve a hatranyos
helyzetl tanuldk, felnéttek szGmara tanuldstdmogatd team
létrehozdasa.

e A valasztott rugalmas tanuldsi utakat tdmogatd programban
(muhelyiskola és [ vagy dobbanté program és [ vagy orientdcios
program) részt vevok készségeinek fejlesztése tandcsaddssal,
mentoraldssal, egyéni és csoportos formdaban.

e A cselekvésitervben részletezett, a GINOP Plusz-5.2.3 szakmai tdmogatd
projekt altal el6zetesen véleményezett, szakmai megvalositast
tdmogatd egyéb specidlis programok inditdsa (pl. a sajatos nevelési
igényuek és fogyatékkal él6k részére a tanuldsi lehetbségek fejlesztése,
drogprevencios, egészségmegorzd tevékenységek, tanulastdmogatod
témanap, témahét).

Projektmenedzsment:

e A projektmenedzsmenti feladatok ellatasat tmogatd adminisztracios
(pl. projekt koordindtor, projektmunkatdrs, projektasszisztens stb.)
munkatarsak alkalmazasa.

e Projektmenedzsmenti feladatok ellatdsahoz szUkséges beszerzések,
bérleti dijak €s adminisztraciot tdmogatd tevékenységek.

e Menedzsment tevékenységhez szikséges indokolt szoftver- &s hardver,
targyi eszk6z beszerzések.
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A projekt szakmai megvalésitasaval kapcsolatos
tevékenységek:

e Szakmai megvaldsitast segitdé munkatarsak alkalmazdasa.

e Szakmai feladatok ellatdsdhoz szukséges beszerzések, bérleti dijak és
adminisztraciot tdmogatd tevékenységek.

e KUIsO és belsé szakmai kommunikacios tevékenységek, rendezvények.

e Szakmai megvalositék indokolt hardver és szoftver, targyi eszkoz
beszerzései.

Eszkozbeszerzes:

e A muhelyiskola és a dobbantd program fejlesztéséhez kapcsolddo
eszkozbeszerzeés.

Fenntartas:

e Nem relevdans
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Ajanlott

szolgaltatasaink

n PALYAZATKEPESSEG VIZSGALATA:
A tulajdonosi szerkezet €s a pdalyazati feltételeknek vald megfelelés

elemzése, javaslattétel az induldsrdl meghozandd déntés

tdmogatdsa érdekében. @

H PALYAZATIRAS:

A dokumentdciod 6sszedllitdsa és benyujtasa az Ugyfél igényei

alapjan, tmogatds esetén a hitelszerz6dés megkdtése.

H ELSZAMOLAS TAMOGATASA:

A megvaldsitasi szakasz tdmogatdsa, kifizetési kérelmek,
elszdmoldasok, szakmai beszadmoldk benyujtdsdban szakmai

tandcsadds a projekt zarasaig.

KOLTSEGEK

Szervezetlink kizarélag sikerdijas konstrukciot ajanl, ezért Onnek csak
nyertesség esetén merulhet fel kéltsége! Kérjuk, keressen bennunket, hogy
egyedi ajanlatot tehesstink Onnek a szolgdltatdsok barmelyikének

megvalositasara.
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