A MOTIVACIO HAROMSZOGE
VEZETOKNEK

Javasolt idokeret:

A tréning ajanlott idékerete legalabb 2 nap.

A témak optimadlis kombinacidjanak kialakitasaban
allunk szives rendelkezésére!

A cselekvéseink mozgatérugdi megkerulhetetlenek, ha fejlédést, ndvekedést,
gyarapoddst akarunk elérni. Minden munkaszervezet szdmara létkérdés a motivalt és
elkételezett csapat. A hajtderék feltérképezése energidkat szabadit fel, amely
magasabb teljesitményhez, sikeresebb munkaszervezethez vezet.

Mikor lehet hasznos a tréning?

A munkatdrsai nem minden esetben kell6képpen motivaltak. Tudja, hogy a csapata
tébbre is képes lenne, de még nem taldlta meg a kulcsot a sikeresebb muikdédéshez.
Mélyebben megismerné a motivacidos mozgatérugdkat, felszabaditand a motivacios
er6ket. A munkatdrsak elkételezettségét erdsiteni szeretné.

A tréning varhaté eredmeénye:

Motivacios elméletek ismerete és alkalmazdsa. Munkatdrsak cselekvésre dsztdnzése.
Elkotelezettség ndvelésének modszerei. EQyéni misszié meghatdarozdsa.

A tréning lehetséges tartalma, elemei:

e Motivacid és energia 6sszefluggése

« Altaldban mi motivalja az embereket? Ezek kdzil melyek relevansak a
munkatdrsak vonatkozdsaban?

e Motivacids elméletek.

e Motivacid tipusai. Motivacié, motivaltsGg, motivalhatosag kézotti kulonbségek
felismerése
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