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EGYUTTMUKODESI AJANLATUNK

HUMAN- ES SZERVEZETFEJLESZTESI SZOLGALTATASOK:
Részletes szolgdltatdsi koncepci6é kidolgozdsa az tigyfél igényei alapjan a helyi
sajatossagokra tekintettel, és helyi szakemberek bevonasival. A szolgiltatasok

megvalésitdsa a palydzatban szerepl§ feltételek, miszaki-szakmai elvarasok alapjan.

PALYAZATIRAS:
A dokumentici6é Osszedllitdsa és benyujtisa az tigyfél igényei alapjan, tamogatds

esetén a szerzGdés megkotése.

ELSZAMOLAS TAMOGATASA:
A megval6sitasi szakasz timogatisa, kifizetési kérelmek, elszamoldsok, szakmai

beszamol6k benyujtasaban szakmai tandcsadas a projekt zardsaig.

KOLTSEGEK:
Szervezetink KIZAROLAG SIKERDIJAS konstrukcidkat ajanl, ezért Onnek csak

nyertesség esetén meriilhet fel koltsége!

Kérjiik, keressen benniinket, hogy egyedi ajinlatot tehessiink Onnek a szolgiltatisok
barmelyikének megvaldsitasara. ’0
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KEZDEMENYEZZUK, HOGY AZ
AJANLATUNKROL SZEMELYESEN
EGYEZTESSUNK:

Mert nem csak human- és szervezetfejlesztSk, hanem palyazatirok és

projektmenedzserek is vagyunk

Munkatarsaink generalista szemlélettel dolgoznak, igy nem csupin a szakmai tartalom sikerére
tigyelnek, hanem abban is kortiltekintéssel jarnak el, hogy a megval6sulé programok elszamolhatoak,
és a palydzati elvirisoknak megfelel6ek legyenek. Szakmai tudisukkal és jelentGs, relevans
tapasztalatukkal tamogatjdk a projektben foglalkoztatott munkatarsakat, és tehermentesitik a
palyazati adminisztricié, és palyazati megfelelGség kérdései alol. A palyazati projektekben vallalunk
palyazatirasi és projektmenedzsment szerepet is, amennyiben a humdn- és szervezetfejlesztési
szolgaltatsainkra nem tart igényt.

Mert az EFOP 152/153 palyazati alapban (human szolgaltatasok térségi
fejlesztése) sikeres projekteket valositottunk meg

DFT-Hungiria nem egyszerien humin- és szervezetfejlesztési szolgaltats, hanem teljeskord
szolgdltatdsokat nyujt a képzés, a rendezvények, a tanicsadds, a marketingkommunikaci6 és az
innovacio teriiletén is. Sikeres 6nkormanyzati projekteket valésitottunk meg az EFOP 152 és EFOP
153 palyazati alapokban, melyrdl bévebben referenciankban olvashat.
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Mert a helyi kihivasokra helyi megoldasokat hozunk

Fontosnak tartjuk, hogy az egész orszig teriiletén olyan szakemberekkel dolgozzunk, akik hiteles
helyismerettel és szakértelemmel rendelkeznek. Igy biztositjuk, hogy a végeredmény valban a helyi
kozosséget szolgilja.

Mert DFT-Hungirianak kész, kiprobalt projektterve van a
megval6sitasra, az tigyfél nem probanyqdl
A pilyazok kozel 70%-a gydzelem utdn jon ra, hogy rossz a tervezés, és a megvalositasndl mintha a

vonat utin kototték volna, ami kontrolldlhatatlanul robog a palydzat végéig. DFT-Hungéria
gyakorlatbdl tudja, hogyan mikodik a palyazat dgy, hogy az Ugyfél arra a lényegre figyelhet, amiért

palyazott.

Oriszentpéter Ve

Onkormanyzata
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Az el6z6 palyazati ciklusban megvalésitott EFOP 152/153 projektekben a sikeres egytittmikodések

kulcsa a megfelel kozos tervezés, a tényleges sziikségletek figyelembevétele, a szolgaltatiasok

s s,z 7

tartjuk, hogy a megkezdett fejlesztési folyamatokat tovabb lehessen mikodtetni.

Egy viros, illetve virosrész fejlesztése csakis hosszabb tdvon, egymdsra épiils, egymds hatdsit erdsitd
szolgdltatdsok dltal képzelhet§ el, melyben hosszd tivi szakmai egytittmikodést kindlunk a
szolgéltatdsok megvaldsitasaval, természetesen kiemelten figyelve az elszimolhatésagra, és a palyazati
feltételeknek val6 megfelelésre.

A nyilvinosan elérhet6 stratégiai dokumentumokban, sziikségletfelmérésekben és  helyi
esélyegyenlGségi programokan (HEP) megfogalmazott helyi igények pontos megismerése utin
személyes egyeztetést kezdeményeziink, amennyiben szolgéltatdsainkkal tdimogatni tudjuk a jovGbeni
sikeres projektmegvaldsitast.

A szolgiltatiasok szakmai tartalmit lehetGség szerint egyeztetjiik a helyi intézményrendszerrel is a
hatékony és eredményes megvaldsitas érdekében.

KERESSEN MINKET, HOGY SZAKERTONKKEL MINEL
HAMARABB MEGKEZDHESSE A KOZOS MUNKAT!

Az alibbiakban 6sszefoglaltuk azokat a leggyakrabban el6fordulé —sziikségletekre reagild
szolgaltatdsokat, amiket a palyazati felhivds tdmogat, és szervezetiink az unids pélyazati lehetGségek
kezdete 6ta magas minségben és szamtalanszor megvalositott.
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SZAKMAI AJANLAT

Szociilis céla varosrehabilitacio tevékenységesoport vonatkozasaban:

(KSH altal azonositott szegregatum teriiletén megvalosuld

programelemek esetében)

« Egyiittmikodés a kozosségi és egyéni szintd tdrsadalmi integracié feltételeinek megteremtése
céljabol:
o Rendezvények, programok, események szervezése a célcsoport szamdra
o Workshopok szervezése
o Szakmai rendezvények
« Folyamatos szocialis munka megteremtése:
o Szocidlis munkdsokat nem tudunk biztositani, de a munkdjukat tudjuk segiten!
o Szupervizi6 szocidlis munkdasok szamara
o Kiégést megel6zG tréning
o Konfliktus, stresszkezelés tréning
« Torekvés a foglalkoztatis elGsegitésére egylittmikodve a megyei foglalkoztatdsi paktumokkal:
o Célcsoport munkaerd-piaci kompetencidinak fejlesztése tréningek dltal
o Foglalkoztaték érzékenyitése tréning
o Mobilitdsi mentor biztositasa
o Torekvés a kora-gyermekkori, gyermekkori és formdlis oktatdson kiviili fejlesztésre és oktatds
fejlesztésére:
o Tanoda jelleg szolgaltatasok biztositisa
o Tehetséggondozasi programok
o Mivészetterapia
o Torekvés az egészség fejlesztésére:
o Egészségnapok szervezése
o Prevenciés programok megvaldsitisa
o Egészségiigyi szlirések megszervezése
« Szolgiltatasokhoz val6 hozzaférés javitdsa:
o Digitélis kompetencidk fejlesztése (a célesoport és a kozintézményekben dolgozok részére)
o Egylittmikodést segité workshopok, események szervezése
o Kommunikiciés és marketing kampanyok megvaldsitasa
« Binmegel6zést, a kozbiztonsag javitdsit elGsegitd programok:
o Rendezvények, események szervezése
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SZAKMAI AJANLAT

Szemléletformal6 programok (rendezvények, események, tréningek)

« Szociilis alapszolgaltatdsokhoz és gyermekjoléti alapellitasokhoz kapcsol6do szemléletformalas

« Erzékenyitd tréning a szolgiltatasokban dolgozok részére

« Erzékenyits tréning a lakossag részére

« Egészséges életmodhoz kapcsol6dé programok, rendezvények, események szervezése

« Kornyezeti tudatossag és fenntarthatésaghoz kapcsolodé programok, rendezvények, események

Ko6z06sségi programok (rendezvények, események, klubfoglalkozasok,
tréningek)

« Mélyszegénységben €16, hitranyos helyzeti személyek szamdra helyben szervezett fejleszt
foglalkozasok megval6sitasa (pl. baba-mama kor, tanoda jellegid szolgdltatds, pénziigyi tudatossig
tréning, palyaorienticios foglalkozdsok, tehetséggondozas)

« BiinmegelGzést segité programok, rendezvények

+ Kerékpiros kozlekedést népszertsit§ programok, rendezvények

Helyi kozosségfejlesztési folyamatok facilitalasa (képzés, tandcsadas)

o A kozosségfejlesztésr6l mi dgy gondolkodunk, hogy azt a helyiek tudjik a legjobban. A
kapcsol6dé rendezvények teljes kord megvaldsitasan tul szivesen segitjiik a helyi kozosség
munkdjat a hogyan? kérdésre adott valaszainkkal

Egészségtejlesztd, egészségiigyi prevencios programok (rendezvények,
események)

o Szenvedélybetegség kialakuldsit megel6z6, drogprevencids programok
« Szemléletformaldshoz kapcsol6dé rendezvények

« Sportrendezvények

« Egészségnapok
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SZAKMAI AJANLAT

Térségi egytittmikodést segitd programok, rendezvények, képzések,
kiadvanyok (rendezvény, esemény, tréning, tanacsadas)

« Egytittmikodés fejlesztés tréning

« Térségi rendezvények teljes kord megvalositisa

« Workshopok

« Kommunikiciés, marketing kiadvanyok készitése

Digitalis kompetenciafejleszté programok (képzés, tréning)

« Digitalis kompetenciafejleszt képzések a célesoport és a szakemberek szamara is

Szolgaltatasok a varosban dolgozé szakemberek szamara (képzés,
tréning, szakértdi szolgaltatas)

« Kompetencia fejlesztd tréningek (kommunikécid, egyiittmikodés, motivacio, stressz, konfliktus,
kiégés megel6zés)
 Szupervizio

Szolgiltatasok a bevonisra kerild célesoport szamara (képzés, tréning,
szakértdi szolgaltatas)

« Fogyatékos személyek, pszichiatriai és szenvedélybetegek szamdra nydjtott szolgaltatasok:
o Csoportfoglalkozdsok, tréningek szervezése (pl. egészséges haztartds, parkapcsolat-intimitds,
csalad és munkahelyi szerepek)
o Miivészetterapias foglalkozasok

o Rekredcios programok
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SZAKMAI AJANLAT

Szolgaltatasok a bevonasra kerils célesoport szamara (képzés, tréning,
szakértdi szolgaltatas)

Hajléktalan személyek szamara nyujtott szolgéltatasok:

o Ko6z0sségi programok, tarsadalmi akciok szervezése
o Jogi segitségnyujtas biztositasa
o Munkavégzéshez sziikséges kompetencidk fejlesztése tréningek altal

Idéseknek nydjtott szolgaltatasi lehetGségek:

o Genericiok kozotti egytittmikodést erdsité rendezvények megvalésitasa
o IdGsek digitilis kompetencidinak fejlesztése

o Erzékenyits és tajékoztat6 programok, események szervezése

Gyermekek szdmara tervezett szolgaltatasi lehetGségek:
o Csoportos készségfejleszté programok
o Pilyaorientdcids foglalkozasok
o SzabadidGs rendezvények szervezése (taborok, kirdindulasok)
o Hasznos szabadid§ eltoltést biztosité programok
o Tanoda jellegd szolgiltatisok

Ifjasagot segitd tevékenységek

o Fiatalok elhelyezkedését, az els6 munkahely megszerzését segitG programok
o Munkavégzéshez sziikséges kompetencidk fejlesztése
o Szakkorok, klubfoglalkozasok biztositisa

Szerezzen kozvetlen tapasztalatot human- és

szervezetfejlesztési koncepcionkrol, és

bongésszen online webinariumaink k6zott!
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REFERENCIA

A kordbbi pilyazati ciklusokban az aliabbi alapokban dolgoztunk egyiitt

onkormanyzati tigyfeleinkkel az orszdg minden teriiletén:

. EFOP-1.2.5-16

. EFOP-1.5.3-16

. EFOP-3.9.2-16

. TOP-5.3.1-16

. TOP-6.8.2-15-PC1
« TAMOP-3.1.3-11/2
. TAMOP-3.1.4.C-14

« TAMOP-3.2.12-12/1
« TAMOP-6.1.2-11/1

« TAMOP-6.1.2.A-14/1
« AROP-1.A.3-2014

« AROP-1.A.5-2013

« AROP-2.2.23

« AROP-3.A.2-2013

UGYFELEINK VOLTAK A TELJESSEG IGENYE NELKUL:

Acsalag Kozségi Onkorményzata
Bakonykoppény Ko6zség Onkorményzata
Balatonfoldvar Varos Onkorményzata
Balatonhenye Ko6zség Onkormanyzata
Balatonszarsz6 Nagykozség Onkorméanyzata
Bilvinyos Ko6zség Onkormanyzata

Beled Viros Onkormanyzata

Bodroghalom Kézség Onkorményzata
Bogyoszlé Kozség Onkormanyzata

Budapest Féviros Terézviros Onkorményzatanak
Polgarmesteri Hivatala

Budapest Févaros VIII. Keriilet Jozsefvarosi
Onkorminyzat

Debrecen Megyei Jogii Viros Onkorméanyzata

Derecske Viros Onkorményzata

Dunaszentbenedek Kozség Onkormanyzata
Egyhizaskesz8 Kozség Onkorményzata
Farad Ko6zség Onkormanyzata

Fonyéd Viros Onkorményzata
Fiilopszillds Kozségi Onkorményzat
Gadics K 6zségi Onkorményzat
Géderlak Ko6zség Onkormanyzata

Golle K6zségi Onkorményzat
Gyenesdids Nagykozség Onkormanyzata
Gyomré Viros Onkormanyzata

Igal Viros Onkorményzata

Kalocsa Viros Onkormanyzata

Karcsa Kézség Onkorményzata

Karmacs K6zség Onkorményzata
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REFERENCIA

Karos Kézség Onkormanyzata

Kazsok K6zség Onkorményzata

Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkorményzata
Kemeneshdgyész Kozség Onkorményzata
Kereki Kozség Onkorményzata

Kisfaludi K6zség Onkorméanyzata
Kévagoors Kozség Onkormanyzata
Lispeszentadorjan Ko6zség Onkorményzata
Malomsok Kézség Onkormanyzat

Marcalté Kézség Onkormanyzata
Mezézombori Polgarmesteri Hivatal

Mihilyi Kozség Onkorményzata

Miskole Megyei Jogt Viros Onkorményzata
Nagyacsid K6zség Onkorményzata
Nagyrozvigy Kozség Onkorminyzata
Nemesgorzsony Kozség Onkorményzata
Nyiregyhiza Megyei Jogii Viros Onkorményzata
Oregeserté Kozség Onkormanyzata

Picin Kozség Onkormanyzata

Pécs Megyei Jogii Viros Onkorményzata
Potyond Kézség Onkormanyzata
Piispokladiny Viros Onkorméanyzata

Rébakecol Kozségi Onkorményzat
Riksi K6zség Onkormianyzata

Rezi Kozség Onkormanyzata

Sellye Viros Onkormanyzat

Siéfok Viros Onkormanyzata
Somogyszil Kézség Onkorményzata
Sopronnémeti K6zség Onkorményzata
Sorkikdpolna Ko6zség Onkorméanyzata
Sorokpoliny Kozség Onkorméanyzata
Szakmir Kozség Onkormanyzata
Szentgiloskér kozségi Onkorményzat
Szil Kozség Onkorményzata
Tiaplanszentkereszt Kozség Onkorményzata
Teleki Kozség Onkorményzata
Ujtelek Kézség Onkormanyzata
Usz6d Kozség Onkormanyzata
Vanyola Kézség Onkormanyzata
Virkesz6 Kozség Onkorményzata
Virvolgyi kézség Onkomanyzata
Vindornyalak Kézség Onkormanyzata
Zalaegerszeg Megyei Jogu Viros
Onkorminyzata

Zalaszant6 K6zség Onkorményzata
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