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CSAPATEPITO NAP -
NEPMESEI KERETBEN

Egy igazdn kulénleges, egész napos csapatépitd
programot valdsitottunk meg, amelyen 250 f6 vett részt.
A rendezvény sordn a résztvevék 6 kilénbé6z6
helyszinenlteremben, valtozatos dallomdsokon vettek
részt, ahol izgalmas, jatékos feladatokon keresztul
fejleszthették az egyuttmuikdéddést, kommunikdacidét és a
csapatszellemet.

A nap keretét egy népmesei tematika adta, amely
nemcsak szinesebbé és élvezetesebbé tette a
programot, hanem lehet6séget is biztositott arra, hogy a
résztvevék kilépjenek a hétkéznapok vilagdbdl, és
kreativ, élményekkel teli mddon kapcsolédjanak
egymadshoz. A feladatokat és az dllomdsok mukdédését
Osszesen 22 tréner segitette, akik gondoskodtak arrél,
hogy mindenki megtaldlja a szdmdara leginkdbb inspirdld
kihivasokat.

A csapatépitd f6 célja az volt, hogy minden résztvevd jol
érezze magat, és olyan kbézé6s élményeket szerezzen,
amelyek hossz(l tavon is erdsitik a kézdsséget.




SZABADTERI
NAGYKONCERT

Egy nagyszabdsl, 3500 fos, szabadtéri zenei esemény
teljes koérG megszervezésében és Ilebonyolitdsdban
vettunk részt. Az esemény f6 attrakcidéjGt a Neoton
Familia Sztarjai szolgdltatta, akik elétt egy elédzenekar
|épett szinpadra.

DFT-Hungdria a rendezvény technikai hatterének
megvaldsitdsat teljeskdérden vallalta. Ennek részeként
komplex szinpadépitési munkdlatokat végeztunk,
valamint a koézénségtér és a backstage z6ndk
elvalasztasdra szolgdldé kordonrendszer telepitése is a
feladatunk részét képezte. A koncert mindségi
lebonyolitdsdhoz professziondlis hangositdst
biztositottunk. Emellett korszeru, latvanyos
fénytechnikat alkalmaztunk.

A ldtogatdk biztonsdgos beléptetése érdekében korszerd
beléptetérendszert alakitottunk ki, kulén bejdratot
biztositvava VIP-vendégek szdmara. A modern be- és
kiléptetd technoldgia lehetdvé tette az esemény aktudlis
létszdmdanak valds ideju nyomon kévetését.




CSAPATEPITO

A szervezet megbizdsdbdl egy egész napos csapatépitd
rendezvény teljeskdérd  lebonyolitdsat vallaltuk. Az
esemény célja az volt, hogy erdsitse a munkatdrsak
k6zotti egyuttmukddést, eldsegitse az értékek mentén
torténd kézo6s gondolkodast.

A rendezvényen Osszesen 800 munkatars vett részt,
akiket a megrendel6 szervezet delegdlt kulénbdzd
telephelyekrél, részlegekbdl.

A rendezvény szakmai megvalésitdsdban 35 tapasztalt
tréner mukoédoétt kézre, akik gondoskodtak a program
gordulékeny lebonyolitasarél.

A csapatépité tematikdjdt a munkaszervezet altal
képviselt értékek adtak. 5 f6 allomas volt, amely egy-egy
értékhez kapcsolédott. Minden dllomdason 3 feladat varta
az odaoérkezd csapatot. Ezek jellemzben kooperatiy,
mozgdsos, sajat élmény megszerzésén alapl tréneri
fejlesztési helyzetek voltak.
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KOMPETENCIAFEJLESZTES

Osszesen 5000 fé kormdnytisztviseld
kompetenciafejlesztése valosult meg, 25 fos

csoportokban, intenziv, gyakorlatorientdlt tréningek
keretében.

A fejlesztési idbszak sordn a résztvevdk helyszinre
torténd szallitdsat is megszerveztuk, és gondoskodtunk
arrdél, hogy minden csoport szdmara a négy képzési nap
alatt teljes koérG ellatast biztositsunk. Ez magdban
foglalta a hdarom éjszakdra sz016 szdlldslehetdséget,
valamint a napi hdromszori étkezést, amely a kulénb6z4
ételérzékenységek és igények figyelembevételével
tortént, 6sszesen 5000 fé részére.

A program sikeres megvaldsitdsdhoz egyidejileg 25
oktaté allt rendelkezésre, akik pdrhuzamosan 25
killénb6z6 helyszinen tartottdk a képzéseket. A
logisztikai/utaztatdsi feladatok mellett nagy hangsualyt
fektettink a szakmai szinvonal egységességére és a
résztvevdi élmény mindéségeére.

A projektnek részét képezte a komplex tananyagok,
mobdszertanok és segédletek kidolgozdsa is.




KONFERENCIA -
NEMZETKOZI SZINTEN

Nemzetkdzi konferencia lebonyolitdsa sordn komplex
rendezvényszervezési szolgdltatds: catering biztositdsa
150 f6 részére 2 napon at napi két kdavészunettel,
alléfogaddsos svédasztalos ebéddel.

3 fogasos lltetett gdalavacsora a Széchenyi furdé
Marvany termében 150 f6 részére  koérasztalos
elrendezésben. Szendvics csomagok biztositdsa a
résztvevéknek az utolsé nap zardsaként. Angolul beszélé
8 f6 hosztesz biztositdsa 2 napra.

Hivatdsos fotds biztositdsa 2 napra, minden szekcibt
kovetd egy ordn belul legaladbb egy, kommunik&cids
célra alkalmas fotd, valamint az eseményt kévetéen 200
darab kidolgozott kép dtaddasaval.

Komplex technikai szolgdaltatds biztositdsa 2 napra, mely
tartalmazza a Plendris terem Youtube-on té6rténd egész
napos streamelését, a szekcid teremben zajlé el6adasok
teljes kép és hang rogzitését, melyek az eseményt
kdvetbében utdmunkdzva teljes egészében Aataddsra
kerultek egy 3 perces imazsvideoval egydutt.
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RENDEZVENYSZERVEZESI
FELADATOK ELLATASA

Rendezvényszervezési feladatok teljeskdéri ellatdsa két
kUldonbo6z6 feladatellatasi helyszinen, kUlonbo6z6
|étszadmokkal és logisztikaval.

Az elsé helyszinen 6sszesen 900 f6, mig a masodik,
nagyobb volumenlU helyszinen 2000 fé részvételének
koordindldsa valésult meg. A rendezvénysorozat teljes
megszervezését és lebonyolitdsat DFT-Hungdria vallalta,
beleértve az események technikai, szakmai és
adminisztrativ hatterének biztositasat is.

A lebonyolitandd események 14 és 60 f6 kozotti
létszGmmal zajlottak, kis létszdmu, fokuszdalt csoportokra
bontva, amelyek o6sszesen 170 alkalmat jelentettek a
teljes id6szak alatt.

A rendezvényszervezési feladatok kézott szerepelt a
megfelelé eléaddk kivalasztdsa és biztositdsa, a
helyszinek foglaldsa és berendezése, valamint a
szukséges dokumentaciok.




SPORTNAP

Egy vdrosi sportnap teljes kérG megszervezését
valositottuk meg mintegy 500 fé részvételével. Az
esemény célja az aktiv életmdéd népszerlsitése és a
k6zb6sségi sportélmény megteremtése volt minden
korosztdly szdmara.

A rendezvény kulénlegességét az adta, hogy egyszerre,
egymads mellett 12 kiilonb6z6 sportag dllomasa varta az
érdeklé6dbket, amelyeket minden résztvevd szabadon
kiprobdlhatott. A sportdgak k6é6z6tt szerepeltek népszeru
labdajatékok, ugyességi €és mozgdaskoordindcibt fejlesztd
sportok, valamint alternativ mozgdsformdak is. Minden
dllomdshoz biztositottuk a szukséges sporteszkdzodket,
valamint segité szakembereket, akik eligazitottdk a
|Gtogatdokat és bemutattdk a sportdgakat.

A nap fénypontjaként fellépett a hazai sport- és
akrobatikus show vildgdban elismert FaceTeam. A
rendezvény ideje alatt valamennyi résztvevd szdmara
folyamatosan frissitd italokat biztositottunk.




EGESZSEGFEJLESZTES -
ESEMENYSOROZAT

Megyei szinty egészségfejlesztési tematikaju
eseménysorozatok teljeskdérd megszervezése, 6sszesen 4
megvalositasi itemben. Minden egyes Utem sordn 3500
fé vett részt a programokon, igy o6sszesen 14.000 fo6
bevondsa valdsult meg a projektidészak alatt.

Minden helyszinen legalabb 5 eléadot biztositottunk, akik
az egészségmegdrzés, sport és életmodvaltds témaiban
tartottak ismeretterjeszté eléaddasokat. A résztvevok
mozgatdsat komplex logisztikai terv alapjdn szerveztuk
meg, amelynek sordn 14.000 f6 utaztatdsat bonyolitottuk
le 4 Gtemben, 6sszesen 4x18 kuldénbdzb helyszinre.

A sportprogramok megvaldsitdsdhoz sporteszkdzok
beszerzésére és helyszini biztositdsara is sor kerult.

Emellett minden résztvevd szdmdara hideg catering
csomagokat allitottunk &ssze, tovabbd frissitépontokat
|étesitettunk.

A biztonsdgos lebonyolitds érdekében minden helyszinen
egészségugyi pontot hoztunk Iétre.
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TANACSADASIES
RENDEZVENYSZERVEZESI
FELADATOK

Tandcsaddasi és rendezvényszervezeési feladatok
megvaldsitdsa komplex szolgdltatasként, az aldbbiak
mentén: 6sszesen 41 alkalommal valdsult meg
tandcsaddsi tevékenység, melynek keretében a szakmai
tartalom mellett a teljes szervezési hatteret is
biztositottuk.

A tandcsaddsi alkalmakhoz minden esetben szakértét
delegadltunk, valamint a szukséges palydazati
dokumentdcidkat el6készitettuk. Az esemeények
alkalmdval hideg catering csomagot biztositottunk
minden résztvevd szdmara.

Ezen feltl 35 alkalommal, rendezvény jelleggel, nagyobb
létszdm  (O6sszesen 270 f£8) szamdra szerveztunk
el6addsokat, amelyek sordn szintén teljes kéru
rendezvényszervezési  feladatokat  lattunk el. A
rendezvények ideje alatt meleg étkezést biztositottunk a
résztvevdk szdmara.




PALYAVALASZTASILNAP

Palyavalasztdsi nap komplex, teljes kéri megszervezését
valositottuk meg, amely sordn a célcsoport — elsésorban
pdlyavalasztds elétt allé fiatalok — szdmdara relevans
szakmdak bemutatdsdra helyeztuk a hangsulyt, egy nap
tébb mint 6 munkahelyet [Gtogathattak meg.

A rendezvény célja az volt, hogy a résztvevdk ne csupdn
elméleti ismereteket szerezzenek, hanem gyakorlati
oldalrél is megismerjék az egyes szakmdak valésagat és
mindennapi mukdédését.

A program keretében megszerveztik a résztvevok
utaztatasat, az adott szakmakhoz kapcsol6dd
munkahelyekre, Uzemekbe, és intézményekbe, ahol
interaktiv. maddon, kbdzvetlen élményeken keresztul
ismerkedhettek meg a kalénbdz6 munkakorok
jellemzdbivel.

A fiatalok kiprobdalhattak eszkdzdket, részt vehettek
kisebb feladatokban, és kozvetlenUl kérdezhettek a
szakemberektdl.

Az egész napos program sordn biztositottuk szGmukra a
teljeskord ellatast is.
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RENDEZVENYTIPUSOK
AMELYEKET
MEGVALOSITUNK

Koncert

Csapatépitd programok
Sportnap

Egészségnap
Hagyomdanydérz6 rendezvények
Gasztrondmiai programok
Prevencids programok
Palyavalasztdsi napok
Konferencia

Tabor

Kirdndulds

MUhelymunka, Workshop
Csoportfoglalkozas
Interaktiv foglalkozds
Klubfoglalkozds
Kiscsoportos foglalkozds
Programsorozat

Kampdany

ZZ T

L/ NN
220 i\




13

SZOLGALTATASOK _
AMELYEKET BIZTOSITUNK

Rendezvények teljeskori megvalodsitasa;
elékészitéstol, a megvalositason keresztil az
eseményt kéveto dokumentacios folyamatok
elvégzéseéig.

o Kbtelez6 engedélyeztetési eljardsok és bejelentések
lefolytatdsa

e Javaslat megvalésitdsi helyszinre

e Helyszin bejards

e Esemény komplex forgatokdényvének elkészitése

e Helyszin biztositdsa orszdgos szinten
e Biztonsagi személyzet biztositasa

e Mobil toalettek biztositdsa

e Egészségugyi személyzet biztositdsa

e Hangositds biztositdsa

e Szinpad es fénytechnika biztositdsa

e Kordon biztositadsa (épitésétdl a lebontdsig)

e Beléptetési rendszer biztositdsa

e Rendezvényhez szikséges energiaelldtds biztositdsa
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SZOLGALTATASOK _
AMELYEKET BIZTOSITUNK

e Fotds biztositdsa
e Rendezvényhez kapcsolddd image vided készitése

e Hideg és/vagy meleg catering biztositdsa

e Eseményt megel6z6 és kdvetd kommunikacios
szolgdaltatds

e Eseményhez kapcsolddd dokumentéacid biztositdsa

e PAlyazati forrdsbdl megvaldésuld esemény kapcsdn az
elszdmolhatésdgi szempontok illetve a teljeskérd
palydzati dokumentdcid biztositdsa

e Szakértdk biztositdsa

e El6addk biztositdsa

e Fellépbk biztositdsa

e Zenei eldaddsok/koncertek teljeskdr biztositdsa
e Animdtorok biztositdsa

e Hosteszek biztositdsa

e MUsorvezetd biztositdsa

e Eseményhez szukséges eszkdéz és anyagszukséglet
biztositasa
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SZAMOKBAN

Események tipusai Alkalmak szGéma
Workshop 708
Nagyrendezvény 615
Rendezvény 461
Csoportfoglalkozds 173
Program sorozat 165
Fejlesztés 133
Interaktiv foglalkozdas 131
Kiscsoportos foglalkozés 90
Prevencio 71
Interaktiv eléadds 57
Egészségnap 53
Tabor 41
Kirandulés 36
Konferencia 31
Kampdany 13
Osszesen 2778




DFT-HUNGARIA DFT: EGY OLDALON VAGYUNK
Smmm JOT ES JOBBAN (CEGSZTENDERD)

KIDFT?

Tébb, mint 30 éve mukédd, magyar tulajdonu kézépvdallalat, amely eredeti muikddési, értékteremtési és
fejlesztési koncepciéval dolgozik. Ujitasai a DFTikumok.

Fejlesztok, projektmegvaldsitok, djitdk vagyunk. Szeretlink dolgozni, hiszink a munkaban.
Vezetd termékunk: fejlesztési projektek megvaldsitdsa, a szolgditatastartalom pedig minden projektben
valtozik.

Fétevékenység szerint fejlesztési projektmegvalésitd, human- és szervezetfejlesztd, engedélyezett
felnéttképzd, eseményszervezési szolgdltatd, palydzatird- és palydzati projektmenedzsment cég vagyunk.
A piacvezetdk kozdtt vagyunk az ESZA-tipusl szolgdltatdsokban, de Ugy szeretnénk dolgozni mintha a
legkisebbek volndnk.

ESZA: minden, ami emberek és kézdsségek fejlesztése. Munkakérnyezetben: munkatdrsak és vezetdk
fejlesztése, szervezetfejlesztés, értékteremtés- és mukodésfejlesztés, kompetencia- és mentalitasfejlesztés.

PROFILOK

Fejlesztési projekt megvalésitasa [ Képzés, tréning [ Eseményszervezés és kommunikacios
szolgaltatasok [ Elemzés, tandcsadds [ Tuddstermékek [ Palydzatirds, palydzati projektmenedzsment [
Szakmai rendezvények, workshopok / Audit és coaching / Engedéllyel rendelkezé felnéttképzé

AZ UGYFEL SZOLGALATA TELJESITMENYMERCE

Szandékunk: A pozitiv eltérés, Ugyfeleink elvardsainak meghaladdsa

== 0z Orok Ugyfél

== hogy jobb szdllitok legyunk, akirél az Ugyfél tgy érzi: jobban tudja, hogy mire van sztksége, mint
O sajat maga

== hogy Ugyfeleink kihozzdk magukbdl és a lehetéségeikbdl a legjobbat, amit kordbban nem is

képzeltek
== hogy Ugyfeleink céljainak megvaldsitdsa mellett tarsadalmilag is hasznos legyen, amit teszink
== hogy Ugyfeleink elégedettsége mellett magunkra, szandékainkra és a helyes mértékre ismerjlnk
mindig
== jOt cselekedni és jobban végezni a munkdnkat minden éldott nap
ERTEKEK
Kezdépontok: az indulas Végpontok: az érkezés
Batorsag / Felelésségvallalés [ Pozitivitds [ Erés Viziondlis értékteremtés [ Rend és rendszer [ Minéség /
elhatdrozas [ Maximalizmus [ Szolgdlni [ Adni [ Elfogadés — Sztenderdizélas [ Hatékonysag [ Teljesitmény
Csomobpontok: az Gt Kézéppontok: a lényeg
Egyszerlség | Tiszta koncentracié [ Megoldéasfokusz / Munkaszeretet [ Bizalom [ Egység /
Megelézés [ Proaktivitas | Osszeszedettség Szinergia [ Transzparencia [ Gondos gazda

MUKODESI RENDSZER

Proaktiv munkavégzési és mukddési rendszer, sztenderdizdldsra épitve, melynek irdnya a Totdlis
transzparencia

Uzlet/értékteremtés miikédése: a vevéfolyamat kéré épuld Uzleti/értékteremtési rendszer (5D Matrix),
Projektrendszer, Dudlis értékteremtd féfolyamat a palydazati forr@sbol megvaldsuld projektekben

Szervezeti miikédés: Dinamikus csoportmodell

wwwdfthu ~ +36203383808  +3612667601  kapcsolat@dfthu
lofin] >


tel:+36203383808
tel:+3612667601
http://www.dft.hu/
mailto:kapcsolat@dft.hu
https://www.facebook.com/dfthungaria/
https://www.instagram.com/dfthungaria/
https://www.linkedin.com/company/36327285
https://www.youtube.com/@DFTHungaria/featured
https://www.dft.hu/palyazati-ajanlataink/
https://www.dft.hu/naptar/
https://www.dft.hu/referencia/

DFT-HUNGARIA
JOT ES JOBBAN

dr. Csikesz Tamas

EInok

Telefonszdm: +36 20 242 6511
E-mail cim: maphis@dft.hu

Kobzos-Kosa Réka
Palyazati Projektek Igazgato

Telefonszém: +36 20 338 0403
E-mail cim: reka.kobzos-kosa@dft.hu

www.dft.nu
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