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CSAPATÉPÍTŐ NAP –
NÉPMESEI KERETBEN
Egy igazán különleges, egész napos csapatépítő
programot valósítottunk meg, amelyen 250 fő vett részt.
A rendezvény során a résztvevők 6 különböző
helyszínen/teremben , változatos állomásokon vettek
részt, ahol izgalmas, játékos feladatokon keresztül
fejleszthették az együttműködést, kommunikációt és a
csapatszellemet.

A nap keretét egy népmesei tematika adta, amely
nemcsak színesebbé és élvezetesebbé tette a
programot, hanem lehetőséget is biztosított arra, hogy a
résztvevők kilépjenek a hétköznapok világából, és
kreatív, élményekkel teli módon kapcsolódjanak
egymáshoz. A feladatokat és az állomások működését
összesen 22 tréner segítette, akik gondoskodtak arról,
hogy mindenki megtalálja a számára leginkább inspiráló
kihívásokat.

A csapatépítő fő célja az volt, hogy minden résztvevő jól
érezze magát, és olyan közös élményeket szerezzen,
amelyek hosszú távon is erősítik a közösséget.
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SZABADTÉRI
NAGYKONCERT
Egy nagyszabású, 3500 fős, szabadtéri zenei esemény
teljes körű megszervezésében és lebonyolításában
vettünk részt. Az esemény fő attrakcióját a Neoton
Família Sztárjai szolgáltatta, akik előtt egy előzenekar
lépett színpadra.

DFT-Hungária a rendezvény technikai hátterének
megvalósítását teljeskörűen vállalta. Ennek részeként
komplex színpadépítési munkálatokat végeztünk,
valamint a közönségtér és a backstage zónák
elválasztására szolgáló kordonrendszer telepítése is a
feladatunk részét képezte. A koncert minőségi
lebonyolításához professzionális hangosítást
biztosítottunk. Emellett korszerű, látványos
fénytechnikát alkalmaztunk.

A látogatók biztonságos beléptetése érdekében korszerű
beléptetőrendszert alakítottunk ki, külön bejáratot
biztosítvava VIP-vendégek számára. A modern be- és
kiléptető technológia lehetővé tette az esemény aktuális
létszámának valós idejű nyomon követését.
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CSAPATÉPÍTŐ
A szervezet megbízásából egy egész napos csapatépítő
rendezvény teljeskörű lebonyolítását vállaltuk. Az
esemény célja az volt, hogy erősítse a munkatársak
közötti együttműködést, elősegítse az értékek mentén
történő közös gondolkodást.

A rendezvényen összesen 800 munkatárs vett részt,
akiket a megrendelő szervezet delegált különböző
telephelyekről, részlegekből.

A rendezvény szakmai megvalósításában 35 tapasztalt
tréner működött közre, akik gondoskodtak a program
gördülékeny lebonyolításáról. 

A csapatépítő tematikáját a munkaszervezet által
képviselt értékek adták. 5 fő állomás volt, amely egy-egy
értékhez kapcsolódott. Minden állomáson 3 feladat várta
az odaérkező csapatot. Ezek jellemzően kooperatív,
mozgásos, saját élmény megszerzésén alapú tréneri
fejlesztési helyzetek voltak.
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KOMPETENCIAFEJLESZTÉS
Összesen 5000 fő kormánytisztviselő
kompetenciafejlesztése valósult meg, 25 fős
csoportokban, intenzív, gyakorlatorientált tréningek
keretében. 

A fejlesztési időszak során a résztvevők helyszínre
történő szállítását is megszerveztük, és gondoskodtunk
arról, hogy minden csoport számára a négy képzési nap
alatt teljes körű ellátást biztosítsunk. Ez magában
foglalta a három éjszakára szóló szálláslehetőséget,
valamint a napi háromszori étkezést, amely a különböző
ételérzékenységek és igények figyelembevételével
történt, összesen 5000 fő részére.

A program sikeres megvalósításához egyidejűleg 25
oktató állt rendelkezésre, akik párhuzamosan 25
különböző helyszínen tartották a képzéseket. A
logisztikai/utaztatási feladatok mellett nagy hangsúlyt
fektettünk a szakmai színvonal egységességére és a
résztvevői élmény minőségére.

A projektnek részét képezte a komplex tananyagok,
módszertanok és segédletek kidolgozása is.
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KONFERENCIA -
NEMZETKÖZI SZINTEN
Nemzetközi konferencia lebonyolítása során komplex
rendezvényszervezési szolgáltatás: catering biztosítása
150 fő részére 2 napon át napi két kávészünettel,
állófogadásos svédasztalos ebéddel.

3 fogásos ültetett gálavacsora a Széchenyi fürdő
Márvány termében 150 fő részére körasztalos
elrendezésben. Szendvics csomagok biztosítása a
résztvevőknek az utolsó nap zárásaként. Angolul beszélő
8 fő hosztesz biztosítása 2 napra. 
Hivatásos fotós biztosítása 2 napra, minden szekciót
követő egy órán belül legalább egy, kommunikációs
célra alkalmas fotó, valamint az eseményt követően 200
darab kidolgozott kép átadásával. 

Komplex technikai szolgáltatás biztosítása 2 napra, mely
tartalmazza a Plenáris terem Youtube-on történő egész
napos streamelését, a szekció teremben zajló előadások
teljes kép és hang rögzítését, melyek az eseményt
követően utómunkázva teljes egészében átadásra
kerültek egy 3 perces imázsvideóval együtt.
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Rendezvényszervezési feladatok teljeskörű ellátása két
különböző feladatellátási helyszínen, különböző
létszámokkal és logisztikával. 

Az első helyszínen összesen 900 fő , míg a második,
nagyobb volumenű helyszínen 2000 fő részvételének
koordinálása valósult meg. A rendezvénysorozat teljes
megszervezését és lebonyolítását DFT-Hungária vállalta,
beleértve az események technikai, szakmai és
adminisztratív hátterének biztosítását is.

A lebonyolítandó események 14 és 60 fő közötti
létszámmal zajlottak, kis létszámú, fókuszált csoportokra
bontva, amelyek összesen 170 alkalmat jelentettek a
teljes időszak alatt. 

A rendezvényszervezési feladatok között szerepelt a
megfelelő előadók kiválasztása és biztosítása, a
helyszínek foglalása és berendezése, valamint a
szükséges dokumentációk. 

RENDEZVÉNYSZERVEZÉSI
FELADATOK ELLÁTÁSA
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Egy városi sportnap teljes körű megszervezését
valósítottuk meg mintegy 500 fő részvételével. Az
esemény célja az aktív életmód népszerűsítése és a
közösségi sportélmény megteremtése volt minden
korosztály számára.

A rendezvény különlegességét az adta, hogy egyszerre,
egymás mellett 12 különböző sportág állomása várta az
érdeklődőket, amelyeket minden résztvevő szabadon
kipróbálhatott. A sportágak között szerepeltek népszerű
labdajátékok, ügyességi és mozgáskoordinációt fejlesztő
sportok, valamint alternatív mozgásformák is. Minden
állomáshoz biztosítottuk a szükséges sporteszközöket,
valamint segítő szakembereket, akik eligazították a
látogatókat és bemutatták a sportágakat.

A nap fénypontjaként fellépett a hazai sport- és
akrobatikus show világában elismert FaceTeam. A
rendezvény ideje alatt valamennyi résztvevő számára
folyamatosan frissítő italokat biztosítottunk.

SPORTNAP
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Megyei szintű egészségfejlesztési tematikájú
eseménysorozatok teljeskörű megszervezése, összesen 4
megvalósítási ütemben. Minden egyes ütem során 3500
fő vett részt a programokon, így összesen 14.000 fő
bevonása valósult meg a projektidőszak alatt. 

Minden helyszínen legalább 5 előadót biztosítottunk, akik
az egészségmegőrzés, sport és életmódváltás témáiban
tartottak ismeretterjesztő előadásokat. A résztvevők
mozgatását komplex logisztikai terv alapján szerveztük
meg, amelynek során 14.000 fő utaztatását bonyolítottuk
le 4 ütemben, összesen 4×18 különböző helyszínre.

A sportprogramok megvalósításához sporteszközök
beszerzésére és helyszíni biztosítására is sor került. 

Emellett minden résztvevő számára hideg catering
csomagokat állítottunk össze, továbbá frissítőpontokat
létesítettünk. 
A biztonságos lebonyolítás érdekében minden helyszínen
egészségügyi pontot hoztunk létre.

EGÉSZSÉGFEJLESZTÉS -
ESEMÉNYSOROZAT 
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TANÁCSADÁSI ÉS
RENDEZVÉNYSZERVEZÉSI
FELADATOK
Tanácsadási és rendezvényszervezési feladatok
megvalósítása komplex szolgáltatásként, az alábbiak
mentén: összesen 41 alkalommal valósult meg
tanácsadási tevékenység, melynek keretében a szakmai
tartalom mellett a teljes szervezési hátteret is
biztosítottuk. 

A tanácsadási alkalmakhoz minden esetben szakértőt
delegáltunk, valamint a szükséges pályázati
dokumentációkat előkészítettük. Az események
alkalmával hideg catering csomagot biztosítottunk
minden résztvevő számára.

Ezen felül 35 alkalommal , rendezvény jelleggel, nagyobb
létszám (összesen 270 fő) számára szerveztünk
előadásokat, amelyek során szintén teljes körű
rendezvényszervezési feladatokat láttunk el. A
rendezvények ideje alatt meleg étkezést biztosítottunk a
résztvevők számára.



Pályaválasztási nap komplex, teljes körű megszervezését
valósítottuk meg, amely során a célcsoport – elsősorban
pályaválasztás előtt álló fiatalok – számára releváns
szakmák bemutatására helyeztük a hangsúlyt, egy nap
több mint 6 munkahelyet látogathattak meg. 

A rendezvény célja az volt, hogy a résztvevők ne csupán
elméleti ismereteket szerezzenek, hanem gyakorlati
oldalról is megismerjék az egyes szakmák valóságát és
mindennapi működését.

A program keretében megszerveztük a résztvevők
utaztatását, az adott szakmákhoz kapcsolódó
munkahelyekre, üzemekbe, és intézményekbe, ahol
interaktív módon, közvetlen élményeken keresztül
ismerkedhettek meg a különböző munkakörök
jellemzőivel. 
A fiatalok kipróbálhattak eszközöket, részt vehettek
kisebb feladatokban, és közvetlenül kérdezhettek a
szakemberektől.

Az egész napos program során biztosítottuk számukra a
teljeskörű ellátást is.
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Koncert
Csapatépítő programok
Sportnap
Egészségnap
Hagyományőrző rendezvények
Gasztronómiai programok
Prevenciós programok
Pályaválasztási napok
Konferencia
Tábor
Kirándulás
Műhelymunka, Workshop
Csoportfoglalkozás
Interaktív foglalkozás
Klubfoglalkozás
Kiscsoportos foglalkozás
Programsorozat
Kampány

RENDEZVÉNYTÍPUSOK
AMELYEKET
MEGVALÓSÍTUNK
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Rendezvények teljeskörű megvalósítása;
előkészítéstől, a megvalósításon keresztül az
eseményt követő dokumentációs folyamatok
elvégzéséig.

Kötelező engedélyeztetési eljárások és bejelentések
lefolytatása 
Javaslat megvalósítási helyszínre 
Helyszín bejárás
Esemény komplex forgatókönyvének elkészítése 

Helyszín biztosítása országos szinten 
Biztonsági személyzet biztosítása
Mobil toalettek biztosítása
Egészségügyi személyzet biztosítása

Hangosítás biztosítása
Színpad es fénytechnika biztosítása
Kordon biztosítása (építésétől a lebontásig)
Beléptetési rendszer biztosítása
Rendezvényhez szükséges energiaellátás biztosítása

SZOLGÁLTATÁSOK
AMELYEKET BIZTOSÍTUNK
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Fotós biztosítása
Rendezvényhez kapcsolódó image videó készítése

Hideg és/vagy meleg catering biztosítása

Eseményt megelőző és követő kommunikációs
szolgáltatás 
Eseményhez kapcsolódó dokumentáció biztosítása 
Pályázati forrásból megvalósuló esemény kapcsán az
elszámolhatósági szempontok illetve a teljeskörű
pályázati dokumentáció biztosítása

Szakértők biztosítása
Előadók biztosítása 
Fellépők biztosítása
Zenei előadások/koncertek teljeskörű biztosítása
Animátorok biztosítása
Hosteszek biztosítása
Műsorvezető biztosítása 
Eseményhez szükséges eszköz és anyagszükséglet
biztosítása

SZOLGÁLTATÁSOK
AMELYEKET BIZTOSÍTUNK
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Események típusai Alkalmak száma

Workshop 708

Nagyrendezvény 615

Rendezvény 461

Csoportfoglalkozás 173

Program sorozat 165

Fejlesztés 133

Interaktív foglalkozás 131

Kiscsoportos foglalkozás 90

Prevenció 71

Interaktív előadás 57

Egészségnap 53

Tábor 41

Kirándulás 36

Konferencia 31

Kampány 13

Összesen 2778
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DFT: EGY OLDALON VAGYUNK
(CÉGSZTENDERD)

KI DFT?

PROFILOK

TELJESÍTMÉNYMÉRCEAZ ÜGYFÉL SZOLGÁLATA

ÉRTÉKEK

MŰKÖDÉSI RENDSZER

Több, mint 30 éve működő, magyar tulajdonú középvállalat, amely eredeti működési, értékteremtési és
fejlesztési koncepcióval dolgozik. Újításai a DFTikumok.

Fejlesztők, projektmegvalósítók, újítók vagyunk. Szeretünk dolgozni, hiszünk a munkában.
Vezető termékünk: fejlesztési projektek megvalósítása, a szolgáltatástartalom pedig minden projektben
változik. 

Főtevékenység szerint fejlesztési projektmegvalósító, humán- és szervezetfejlesztő, engedélyezett
felnőttképző, eseményszervezési szolgáltató, pályázatíró- és pályázati projektmenedzsment cég vagyunk.
A piacvezetők között vagyunk az ESZA-típusú szolgáltatásokban, de úgy szeretnénk dolgozni mintha a
legkisebbek volnánk. 

ESZA: minden, ami emberek és közösségek fejlesztése. Munkakörnyezetben: munkatársak és vezetők
fejlesztése, szervezetfejlesztés, értékteremtés- és működésfejlesztés, kompetencia- és mentalitásfejlesztés.

Fejlesztési projekt megvalósítása / Képzés, tréning / Eseményszervezés és kommunikációs
szolgáltatások / Elemzés, tanácsadás / Tudástermékek / Pályázatírás, pályázati projektmenedzsment /
Szakmai rendezvények, workshopok / Audit és coaching / Engedéllyel rendelkező felnőttképző

A pozitív eltérés, Ügyfeleink elvárásainak meghaladásaSzándékunk:

az Örök Ügyfél
hogy jobb szállítók legyünk, akiről az Ügyfél úgy érzi: jobban tudja, hogy mire van szüksége, mint
Ő saját maga
hogy Ügyfeleink kihozzák magukból és a lehetőségeikből a legjobbat, amit korábban nem is
képzeltek 
hogy Ügyfeleink céljainak megvalósítása mellett társadalmilag is hasznos legyen, amit teszünk
hogy Ügyfeleink elégedettsége mellett magunkra, szándékainkra és a helyes mértékre ismerjünk
mindig
jót cselekedni és jobban végezni a munkánkat minden áldott nap

Kezdőpontok: az indulás Végpontok: az érkezés

Csomópontok: az út Középpontok: a lényeg

Bátorság / Felelősségvállalás / Pozitivitás / Erős
elhatározás / Maximalizmus / Szolgálni / Adni / Elfogadás

Vizionális értékteremtés / Rend és rendszer / Minőség /
Sztenderdizálás / Hatékonyság / Teljesítmény

Egyszerűség /  Tiszta koncentráció / Megoldásfókusz /
Megelőzés / Proaktivitás / Összeszedettség

Munkaszeretet / Bizalom / Egység /
Szinergia / Transzparencia / Gondos gazda

Proaktív munkavégzési és működési rendszer, sztenderdizálásra építve, melynek iránya a Totális
transzparencia 

Üzlet/értékteremtés működése: a vevőfolyamat köré épülő üzleti/értékteremtési rendszer (5D Mátrix),
Projektrendszer, Duális értékteremtő főfolyamat a pályázati forrásból megvalósuló projektekben
Szervezeti működés: Dinamikus csoportmodell

tel:+36203383808
tel:+3612667601
http://www.dft.hu/
mailto:kapcsolat@dft.hu
https://www.facebook.com/dfthungaria/
https://www.instagram.com/dfthungaria/
https://www.linkedin.com/company/36327285
https://www.youtube.com/@DFTHungaria/featured
https://www.dft.hu/palyazati-ajanlataink/
https://www.dft.hu/naptar/
https://www.dft.hu/referencia/
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DFT-HUNGÁRIA
JÓT ÉS JOBBAN

dr. Csikesz Tamás
Elnök

Telefonszám:  +36 20 242 6511 
E-mail cím: maphis@dft.hu

Kobzos-Kósa Réka
Pályázati Projektek Igazgató

Telefonszám:  +36 20 338 0403
E-mail cím: reka.kobzos-kosa@dft.hu
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